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Versorgungsbeziige aus dem
Befoérderungsamt

757659

Az. 15-01-0 Dusseldorf, 15. Oktober 2007

Das Bundesverfassungsgericht hat mit Beschluss vom
20. Marz 2007 - 2 BvL 11/04 - festgestellt, dass der vom
Gesetzgeber gemaB Art. 33 Abs. 5 Grundgesetz zu beach-
tende Grundsatz der Versorgung aus dem letzten Amt eine
Verlédngerung der Wartefrist auf mehr als zwei Jahre nicht
zuldsst. Damit wird § 5 Abs. 3 Satz 1 des Beamten-
versorgungsgesetzes in der bestehenden Fassung flr nichtig
erklart. Im Zeitpunkt der Bekanntgabe dieser Entscheidung
bereits bestandskréftige Versorgungsfestsetzungsbescheide
bleiben von der Entscheidung jedoch unberthrt. Wir bitten
um Beachtung.

Das Landeskirchenamt

Widerspriiche gegen den Abzug der
Kostendampfungspauschale
Urteile des OVG Miinster vom
18. Juli und 10. September 2007

758636

Az. 15-02-20:0010 Dusseldorf, 29. Oktober 2007

Das Oberverwaltungsgericht NRW hat am 18. Juli 2007 und
am 10. September 2007 entschieden, dass § 12a BVO seit
dem Kalenderjahr 2003 gegen héherrangiges Recht verstoBe.
Das Finanzministerium des Landes NRW hat am 24. Septem-
ber 2007 auf diese Urteile verwiesen.

Abweichend vom Runderlass des Finanzministeriums hat die
Kirchenleitung am 26. Oktober 2007 beschlossen, dass,
sofern hdchstrichterlich die Rechtswidrigkeit des Abzugs der
Kostendampfungspauschale bestatigt, allen Mitarbeitenden,
die nach den Beihilfevorschriften der EKIiR eine Beihilfe erhal-
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ten, widerrechtlich einbehaltene Anteile der Kostendamp-
fungspauschale erstattet werden.

Fur die Beihilfeberechtigten der Evangelischen Kirche im
Rheinland ist ein Widerspruch bei der Festsetzungsstelle
nicht notwendig. Auf die Einrede der Verjahrung wird durch
den Dienstgeber verzichtet. Diese Verfahrensweise kann auf
Grund der Ersatzschulfinanzierung nicht fiir Lehrer an landes-
kirchlichen Schulen angewendet werden.

Den Anstellungskorperschaften wird empfohlen, fir ihre Bei-
hilfeberechtigten ebenso zu verfahren.

Nachfolgend wird der Runderlass des Landes NRW vom
24. September 2007 verdffentlicht.

Das Landeskirchenamt

1.
Gewahrung von Beihilfen
in Krankheits-, Geburts- und Todesféllen
-Kostendampfungspauschale
(§ 12a BVO)-
RdErl. d. Finanzministeriums v. 24.09.2007
B3100-12.a-IVA 4

Nach § 12a BVO ist in den dort genannten Fallen die nach
Anwendung des § 12 Abs. 7 BVO verbleibende Beihilfe je
Kalenderjahr, in dem Aufwendungen entstanden sind (§ 3
Abs. 5 Satz 2), um eine Kostenddmpfungspauschale zu
kurzen. Das Oberverwaltungsgericht fir das Land Nordrhein-
Westfalen hat zuletzt mit Urteilen vom 10. September 2007
entschieden, dass § 12a BVO seit dem Kalenderjahr 2003
gegen héherrangiges Recht verstoBe. Gegen die Nichtzulas-
sung der Revision wird das Finanzministerium Beschwerde
erheben.

Zur Vermeidung von weiteren Widerspruchs- und Klagever-
fahren soll die Beihilfe bis zur rechtskréftigen Entscheidung in
den anhangigen Verfahren noch nicht endgiiltig festgesetzt
werden.

Bis auf Weiteres bitte ich daher wie folgt zu verfahren:

1. Die Beihilfen sind zun&chst weiterhin unter Berticksich-
tigung des § 12a BVO zu berechnen und auszuzahlen.
Von der endglltigen Festsetzung der Beihilfe ist im
Hinblick auf die Kostenddmpfungspauschale abzusehen
und der Beihilfeberechtigte davon zu unterrichten, dass
nach Abschluss der Musterprozesse eine abschlieBende
Entscheidung ergehen wird. Die Beihilfebescheide sind
mdglichst wie folgt zu kennzeichnen:

sDieser Bescheid ergeht hinsichtlich des Abzugs der
Kostendampfungspauschale (§ 12a BVO) vorlaufig.”

Aus der vorlaufigen Festsetzung ergeben sich fir den
Beihilfeberechtigten keine Rechtsnachteile, so dass es
insoweit eines Widerspruchs nicht bedarf. Gleiches gilt fur
Beihilfebescheide, die bereits unter Beriicksichtigung der
Kostenddmpfungspauschale festgesetzt wurden und bis
zum Datum der Bekanntgabe dieses Erlasses noch keine
Bestandskraft erlangt haben.

2. Soweit gegen Beihilfefestsetzungen unter Anrechnung
der Kostendampfungspauschale nach § 12a BVO bereits
Widerspriiche eingelegt wurden oder noch eingelegt
werden, bitte ich den Widerspruchsflhrern mitzuteilen,

dass zunachst der Ausgang der anhangigen Klageverfah-
ren — Einverstandnis vorausgesetzt — abgewartet und die
Entscheidung Uber den Widerspruch bis dahin zurick-
gestellt wird. In Fallen, in denen Uber den Widerspruch
bereits entschieden wurde, aber noch keine Bestands-
kraft eingetreten ist, kann auf die Erhebung einer Klage
verzichtet werden; das Land wird aus dem Ablauf der
Klagefrist keine Rechte herleiten. In bereits anhdngigen
Klageverfahren vor den Verwaltungsgerichten sollte bis
zur endgultigen Entscheidung des Bundesverwaltungs-
gerichts ein Ruhen der Verfahren erreicht werden.

3. Uber bereits unanfechtbar gewordene Beihilfefestsetzun-
gen (unter Anrechnung der Kostendampfungspauschale)
wird nach Vorliegen einer rechtskraftigen Entscheidung
des Bundesverwaltungsgerichts erneut befunden werden.
Hierzu ergeht zu gegebener Zeit gesonderte Weisung.
Soweit bereits jetzt Antrage auf Erstattung der einbehalte-
nen Kostenddmpfungspauschalen der Jahre 2003 ff. oder
frGherer Jahre gestellt werden, sind diese unter Hinweis
auf diesen Erlass mit Einverstandnis des Beihilfeberech-
tigten ruhend zu stellen.

Urkunde
Uber die Neubildung der
Evangelischen Kirchengemeinde
Gersweiler-Klarenthal

Nach Anhdren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 11
Abs. 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 8 Ziffer 1 Buchstabe b) der
Dienstordnung fir das Landeskirchenamt Folgendes fest-
gesetzt:

Artikel 1

(1) Die Evangelische Kirchengemeinde Gersweiler
und die Evangelische Kirchengemeinde Klarenthal
werden zum 6. Januar 2008 aufgehoben.

(2) Zum selben Termin wird die Evangelische Kirchengemeinde
Gersweiler-Klarenthal neu gebildet.

(3) Die Evangelische Kirchengemeinde Gersweiler-Klarenthal
ist Gesamtrechtsnachfolgerin der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Gersweiler und der Evangelischen Kirchengemeinde
Klarenthal.

Artikel 2

Das Gebiet der Evangelischen Kirchengemeinde Gersweiler-
Klarenthal umfasst die Gemarkungen Gersweiler, Klarenthal
und KrughUtte der Landeshauptstadt Saarbriicken.

Die Grenze verlduft im Norden von der Luisenthaler Bricke
saaraufwérts entlang der Saar bis kurz vor die Gersweiler
Briicke, von dort aus ist sie identisch mit der Gemarkungs-
grenze zwischen Saarbriicken und Gersweiler, entlang dem
Waldrand und weiter dem Willerbach folgend durch den
Stadtwald bis zur Landesgrenze zu Frankreich. Sie folgt dann
der Landesgrenze entlang dem nérdlichen Rand der ,Rue
Pasteur” bis vor Haus Nr. 14. Die Wohnhauser auf dieser
Seite der ,Rue Pasteur” Nr. 24 bis 30 sind verkehrsmaBig
erschlossen von der franzésischen Gemeinde Schoeneck,
liegen aber auf deutschem Hoheitsgebiet und gehéren zu der
Kirchengemeinde Gersweiler-Klarenthal. Vor dem Haus Nr. 14
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springt die Landesgrenze hinter die Bebauung und folgt dem
Schoenecker Graben bis zur StraBe ,,Am Sprinkshaus”, ver-
lauft weiter in sldlicher Richtung entlang der StraBe bis zum
Haus Nr. 1, danach durch den Wald bis zum Schafbachtal.
Hier verlasst sie die Landesgrenze und folgt der Gemeinde-
grenze der Landeshauptstadt Saarbriicken durch den Staats-
forst und Feldlage bis zu der stiddstlichen Ecke des ehema-
ligen Raffineriegeldndes am Firstenhausener Pfad und folgt
der Ostgrenze des ehemaligen Raffineriegeldndes bis zur
KokereistraBe, entlang der KokereistraBe bis zur Kreuzung
Fenner StraBe, weiter entlang der Fenner StraBe und der
StefanstraBe bis zum Ende der Bebauung und von dort aus
zum Ausgangspunkt an der Saar.

Artikel 3

Die Evangelische Kirchengemeinde Gersweiler-Klarenthal
gehdrt zum Kirchenkreis Saarbriicken.

Artikel 4

Die Evangelische Kirchengemeinde Gersweiler-Klarenthal hat
zwei Pfarrstellen.

Die bisherige Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Gersweiler wird 1. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Gersweiler-Klarenthal.

Die bisherige Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Klarenthal wird 2. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Gersweiler-Klarenthal.

Artikel 5

Der Bekenntnisstand der Evangelischen Kirchengemeinde
Gersweiler-Klarenthal ist uniert.

Artikel 6
Die Urkunde tritt am 6. Januar 2008 in Kraft.

Disseldorf, den 2. Oktober 2007
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt

Urkunde
uber die Neubildung der
Evangelischen Kirchengemeinde Obere Saar

Nach Anhdren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 11
Abs. 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 8 Ziffer 1 Buchstabe b) der
Dienstordnung fiir das Landeskirchenamt Folgendes fest-
gesetzt:

Artikel 1

(1) Die Evangelische Kirchengemeinde Bubingen,
die Evangelische Kirchengemeinde Gldingen und
die Evangelische Kirchengemeinde Sitterswald

werden zum 1. Januar 2008 aufgehoben.

(2) Zum selben Termin wird die Evangelische Kirchengemeinde
Obere Saar neu gebildet.

(3) Die Evangelische Kirchengemeinde Obere Saar ist
Gesamtrechtsnachfolgerin der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Bubingen, der Evangelischen Kirchengemeinde
Gudingen und der Evangelischen Kirchengemeinde Sitters-
wald.

Artikel 2

Die Grenze der Evangelischen Kirchengemeinde Obere Saar
verlauft wie folgt:

Bis zur Hausnummer 249 (ungerade) und der Hausnummer
264 (gerade) bildet die GroBblittersdorfer StraBe im Nord-
westen die Grenze zur Kirchengemeinde Obere Saar. Die
StraBen linkerhand gehdren zur Kirchengemeinde Obere
Saar. Die GroBblittersdorfer StraBe ab den Hausnummern
251 und 266 und die StraBen Auf der Schénbach und Sitters-
hohe, die bereits an der deutsch-franzdsischen Grenze lie-
gen, gehoren zur Kirchengemeinde Obere Saar. Die Gemein-
degrenze verlauft ab hier entlang der Landesgrenze Richtung
Suden. Ab der SimbachstraBe bis zur Saar Richtung Osten
und danach weiter in stdlicher Richtung bis Rilchingen-Han-
weiler. Dann &stlich und kurz danach wieder in nérdlicher
Richtung bis zur Gemarkungsgrenze zwischen den Ortschaf-
ten Bliesransbach und Auersmacher. Danach entlang der
Grenze der Kirchengemeinde Brebach-Fechingen bis zur
Grenze der Kirchengemeinde St. Arnual und im Nordwesten
bis zum Ausgangspunkt GroBblittersdorfer StraBe.

(Die StraBen ,,Bliesgersweiler Mihle“ und ,,Im Bruch®, im
Ortsteil Auersmacher und weiter nérdlich die Wintringer Stra-
Be mit Wintringerhof, im Ortsteil Kleinblittersdorf, gehéren zur
Kirchengemeinde Obere Saar)

Artikel 3

Die Evangelische Kirchengemeinde Obere Saar gehort zum
Kirchenkreis Saarbriicken.

Artikel 4

Die Evangelische Kirchengemeinde Obere Saar hat drei Pfarr-
stellen.

Die bisherige 1. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Gudingen wird 1. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Obere Saar.

Die bisherige Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Bubingen wird 2. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Obere Saar.

Die bisherige Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Sitterswald wird 3. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Obere Saar.

Artikel 5

In der Evangelischen Kirchengemeinde Obere Saar ist der
kleine Katechismus D. Martin Luthers in Gebrauch.

Artikel 6
Die Urkunde tritt am 1. Januar 2008 in Kraft.

Dusseldorf, den 9. Oktober 2007
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt
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Urkunde
uber die Neubildung der
Evangelischen Kirchengemeinde
Hochelheim-Hérnsheim

Nach Anhéren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 11
Abs. 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 8 Ziffer 1 Buchstabe b) der
Dienstordnung flir das Landeskirchenamt Folgendes fest-
gesetzt:

Artikel 1

(1) Die Evangelische Kirchengemeinde Hochelheim und
die Evangelische Kirchengemeinde Hérnsheim
werden zum 1. Januar 2008 aufgehoben.

(2) Zum selben Termin wird die Evangelische Kirchen-
gemeinde Hochelheim-Hdrnsheim neu gebildet.

(3) Die Evangelische Kirchengemeinde Hochelheim-Hérns-
heim ist Gesamtrechtsnachfolgerin der Evangelischen
Kirchengemeinde Hochelheim und der Evangelischen
Kirchengemeinde Hornsheim.

Artikel 2

Das Gebiet der Evangelischen Kirchengemeinde Hochel-
heim-Hornsheim umfasst die Kommunalgemeinde Hutten-
berg in den zzt. geltenden kommunalen Grenzen sowie den
Inselhof auf dem Gebiet der Kommunalgemeinde Rechten-
bach.

Artikel 3

Die Evangelische Kirchengemeinde Hochelheim-Hérnsheim
gehdért zum Kirchenkreis Wetzlar.

Artikel 4

Die Evangelische Kirchengemeinde Hochelheim-H&érnsheim
hat eine Pfarrstelle.

Artikel 5

In der Evangelischen Kirchengemeinde Hochelheim-Hoérns-
heim ist der Katechismus nach Martin Luther in Gebrauch.

Artikel 6
Die Urkunde tritt am 1. Januar 2008 in Kraft.

Dusseldorf, den 20. September 2007
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt

Urkunde
uber die Aufhebung der
Evangelischen Kirchengemeinde Hatzfeld

Nach Anhéren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 11
Abs. 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 8 Ziffer 1 Buchstabe b) der
Dienstordnung fiir das Landeskirchenamt Folgendes festge-
setzt:

Artikel 1
(1) Die Evangelische Kirchengemeinde Hatzfeld wird zum
1. Januar 2008 aufgehoben

(2) Die Evangelische Kirchengemeinde Gemarke-Wupperfeld
in Barmen ist Gesamtrechtsnachfolgerin der Evangelischen
Kirchengemeinde Hatzfeld.

Artikel 2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 2008 in Kraft.

Disseldorf, den 2. Oktober 2007
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt

Urkunde
tiber die Aufhebung der
Vereinigten Evangelischen Kirchengemeinde
Heidt in Wuppertal-Barmen

Nach Anhdren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 11
Abs. 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 8 Ziffer 1 Buchstabe b) der
Dienstordnung fir das Landeskirchenamt Folgendes festge-
setzt:

Artikel 1

(1) Die Vereinigte Evangelische Kirchengemeinde Heidt in
Wuppertal-Barmen wird zum 1. Januar 2008 aufgehoben

(2) Die Evangelische Kirchengemeinde Gemarke-Wupperfeld
in Barmen ist Gesamtrechtsnachfolgerin der Vereinigten
Evangelischen Kirchengemeinde Heidt in Wuppertal-Barmen.

Artikel 2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 2008 in Kraft.

Disseldorf, den 2. Oktober 2007
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt

Urkunde
uber die Aufhebung der
Vereinigten Evangelischen Kirchengemeinde
Wupperfeld in Wuppertal-Barmen

Nach Anhoren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 11
Abs. 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 8 Ziffer 1 Buchstabe b) der
Dienstordnung fiir das Landeskirchenamt Folgendes fest-
gesetzt:

Artikel 1

(1) Die Vereinigte Evangelische Kirchengemeinde Wupperfeld
in Wuppertal-Barmen wird zum 1. Januar 2008 aufgehoben.
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(2) Die Evangelische Kirchengemeinde Gemarke-Wupperfeld
in Barmen ist Gesamtrechtsnachfolgerin der Vereinigten
Evangelischen Kirchengemeinde Wupperfeld in Wuppertal-
Barmen.

Artikel 2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 2008 in Kraft.

Dusseldorf, den 2. Oktober 2007
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt

Urkunde
uber die Verdanderung der
Vereinigten Evangelischen Kirchengemeinde
Gemarke in Wuppertal-Barmen
zur Evangelischen Kirchengemeinde
Gemarke-Wupperfeld in Barmen

Nach Anhdren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 11
Abs. 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 8 Ziffer 1 Buchstabe b) der
Dienstordnung fiir das Landeskirchenamt Folgendes fest-
gesetzt:

Artikel 1

(1) Die mit Urkunde vom 3. November 1983 gebildete Verei-
nigte Evangelische Kirchengemeinde Gemarke in Wuppertal-
Barmen wird zum 1. Januar 2008 zur Evangelischen Kirchen-
gemeinde Gemarke-Wupperfeld in Barmen verandert.

(2) Die Evangelische Kirchengemeinde Gemarke-Wupperfeld
in Barmen ist Gesamtrechtsnachfolgerin der Evangelischen
Kirchengemeinde Hatzfeld, der Vereinigten Evangelischen
Kirchengemeinde Heidt in Wuppertal-Barmen und der
Vereinigten Evangelischen Kirchengemeinde Wupperfeld in
Wuppertal-Barmen.

Artikel 2

Die Grenze der Evangelischen Kirchengemeinde Gemarke-
Wupperfeld in Barmen verlduft wie folgt:

Im Norden angrenzend an die Evangelische Kirchengemeinde
Wichlinghausen-Néachstebreck. Von Sidwesten verlauft die
Grenze ndrdlich der H&auser Leimbacher StraBe 55 und 56.
Sie flhrt nach Osten, Uiberquert die SedanstraBe nérdlich der
Hauser 89a und 88 und verlduft nordlich der DrosselstraBe
weiter bis zur MdwenstraBe. Dieser folgt sie in westlicher
Richtung bis zur SchwalbenstraBe und geht tber deren Mitte
(Mittellinie) nach Osten bis zur AlarichstraBe. Von dort setzt
sich die Grenze dergestalt zur ehemaligen Rheinischen
Bahnlinie fort, dass die Hauser AlarichstraBe 1 und Minz-
straBe 1-85 bzw. 2-68 sudlich der Grenze liegen. Weiter der
ehemaligen Rheinischen Bahnlinie bis zur Westkotter StraBe
in nordlicher Richtung bis zum Haus Nr. 94 folgend geht der
Grenzverlauf von da Ostlich der Westkotter StraBe und
sudlich der LentzestraBe weiter bis zur GermanenstraBe. Von
dort — sidwarts abknickend - lauft die Grenze Gstlich der
GermanenstraBe und noérdlich der Hauser Bartholomaus-
straBe 47 und 54 zur ehemaligen Rheinischen Bahnlinie und
folgt deren Verlauf nach Osten bis zur StraBe am Diek
(Gemeindegrenze Schellenbeck-Einern, Beuler Bach).

Im Osten angrenzend an die Evangelische Kirchengemeinde
Langerfeld und die Vereinigte Evangelische Kirchengemeinde
Heckinghausen. Vom Ende der Nordgrenze fihrt die Grenze
nach Suden entlang der 6stlichen Grundstlicksgrenze der
Hauser WeiherstraBe 15/15¢c bis zum Ende der StraBe
Schwarzbach. Von hier geht der Grenzverlauf weiter, die Son-
nenstraBe bei den Hausern 149 und 148 (eingeschlossen)
und die HildburgstraBe bei den Hausern 179 und 180 (einge-
schlossen) Uberquerend bis zum StraBenende GildenstraB3e.
Von der GildenstraBe westlich der Kleingartensiedlung Am
Webersloh und den letzten Hausern der StraBe Hofen entlang-
laufend. Sie erreicht die Bergisch-Markische Eisenbahnlinie
und verfolgt sie in westlicher Richtung bis zur SchnurstraBe.
Ostlich der SchnurstraBe verlauft sie bis zum Schnittpunkt
SchnurstraBe/Heckinghauser StraBe und wendet sich von
hier sudlich der Heckinghauser StraBe nach Osten bis zur
GuntherstraBe und westlich der GuntherstraBe bis zu deren
Einmindung in die ZiegelstraBe. Sidlich der ZiegelstraBe
weiter nach Osten flihrend st6Bt sie auf die WerléstraBe, setzt
sich westlich der WerléstraBe bis zur ChamissiostraBe fort
und fihrt, der ChamissostraBe bis zur Einmiindung Gosen-
burg 6stlich, dann westlich und stdlich folgend bis zur Ost-
grenze der Grundstlicke FlotowstraBe 43 und 64. Von hier
knickt die Grenze in siUdwestlicher Richtung ab und trifft
westlich des Grundstiicks Pilgerheim 1 auf die Stidgrenze.

Im Stden angrenzend an die Evangelische Kirchengemeinde
Beyenburg-Laaken und an die Evangelische Gemeinde
Unterbarmen-Sid. Von der westlichen Grenze des Grund-
stiicks Pilgerheim 1 fiihrt die Grenze bis zur 6stlichen Grund-
stlicksgrenze des Hauses Adolf-Vorwerk-StraBe 29 entlang
der friheren Kommunalgrenze zwischen Barmen und Ronds-
dorf. Ab hier jetzt als Grenze zur Evangelischen Gemeinde
Unterbarmen-Sud knickt sie nach Norden ab und verlauft als
Westgrenze weiter.

Im Westen angrenzend an die Evangelische Gemeinde Unter-
barmen-Sud und die Evangelische Kirchengemeinde Unter-
barmen. Von der &stlichen Grenze des Grundstiicks Adolf-
Vorwerk-StraBe 29 lauft die Westgrenze nach Norden, fihrt
durch den Barmer Wald bis zum Ende der StraBe Fischertal.
Im weiteren Verlauf bildet hier die StraBenmitte die Grenze
(nur die ungeraden Hausnummern der StraBe Fischertal ein-
beziehend) Sie erreicht die Bergisch-Markische Bahnlinie
(Haus Fischertal 27) und verlauft hier weiter durch die Mitte
der StraBe nach Nordwesten und Uberquert éstlich des Stra-
Benendes Friedrich-Engels-Allee die Wupper. Der weitere
Grenzverlauf geht westlich der StraBe Steinweg (bis 71 und
58) unter Einbeziehung der Hauser LandwehrstraBe 1-7 in
ndrdlicher Richtung und erreicht nérdlich der Hauser Leimba-
cher StraBe 55 und 56 die Nordgrenze.

Darlber hinaus umfasst die Kirchengemeinde das Gebiet der
ehemaligen Evangelischen Kirchengemeinde Hatzfeld.

Diese Grenzen werden im Westen, Norden und Osten durch
die Grenzen des Kirchenkreises Wuppertal und der Evange-
lischen Kirche von Westfalen bestimmt. Die Siidgrenze ver-
l1auft von der Sldostecke der Gemarkung Elberfeld, Flur 16,
entlang der Nordgrenze der Parzellen 35/1 der Flur 388, Ge-
markung Barmen, bis zum Schnittpunkt mit der Parzelle 7/36.

Von diesem Punkt geht die Grenze in gerader Linie zum
Schnittpunkt der Parzellen 29 und 30 mit der Parzelle 7/36,
verlauft dann langs der Sudgrenze der Parzellen 29 und 27
der Flur 388 und ihrer Verlangerung bis zur Hatzfelder StraBe,
Uberquert diese StraBe und verlauft gradlinig bis zur Nord-
westecke der Parzelle 26 der Flur 6, Gemarkung Barmen, und
liegt dann an der Nordgrenze der Parzellen 26, 25 und 23 der
Flur 6 bis zum Schnitt mit der Parzelle 34 der Flur 5.
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Von diesem Punkt A geht die neue Grenze gradlinig bis zum
Punkt B, der Stidwestecke der friiheren politischen Gemeinde
Gennebreck, jetzt Flur 527, Parzelle 5 der Gemarkung
Barmen - Evangelische Kirchengemeinde Herzkamp.

Artikel 3

Die Evangelische Kirchengemeinde Gemarke-Wupperfeld in
Barmen gehért zum Kirchenkreis Wuppertal.

Artikel 4

Die Evangelische Kirchengemeinde Gemarke-Wupperfeld in
Barmen hat sechs Pfarrstellen.

Die bisherige 1. Pfarrstelle der Vereinigten Evangelischen
Kirchengemeinde Gemarke in Wuppertal-Barmen wird
1. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde Gemarke-
Wupperfeld in Barmen.

Die bisherige 3. Pfarrstelle der Vereinigten Evangelischen
Kirchengemeinde Gemarke in Wuppertal-Barmen wird
2. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde Gemarke-
Wupperfeld in Barmen.

Die bisherige Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Hatzfeld wird 3. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Gemarke-Wupperfeld in Barmen.

Die bisherige 1. Pfarrstelle der Vereinigten Evangelischen
Kirchengemeinde Heidt in Wuppertal-Barmen wird 4. Pfarr-
stelle der Evangelischen Kirchengemeinde Gemarke-Wupper-
feld in Barmen.

Die bisherige 3. Pfarrstelle der Vereinigten Evangelischen
Kirchengemeinde Heidt in Wuppertal-Barmen wird 5. Pfarr-
stelle der Evangelischen Kirchengemeinde Gemarke-Wupper-
feld in Barmen.

Die bisherige 1. Pfarrstelle der Vereinigten Evangelischen
Kirchengemeinde Wupperfeld in Wuppertal-Barmen wird
6. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde Gemarke-
Wupperfeld in Barmen.

Artikel 5

Der Bekenntnisstand der Evangelischen Kirchengemeinde
Gemarke-Wupperfeld in Barmen ist uniert.

Artikel 6
(1) Die Urkunde tritt am 1. Januar 2008 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Urkunde Uber die Errichtung der
Vereinigten Evangelischen Kirchengemeinde Gemarke in
Wuppertal-Barmen vom 3. November 1983, soweit sie die
Vereinigte Evangelische Kirchengemeinde Gemarke in
Wuppertal-Barmen betrifft, auBer Kraft.

Disseldorf, den 2. Oktober 2007
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt

Satzung des
Vereins fiir Evangelische Jugendsozialarbeit
in Duisburg e.V.

§1

Name, Rechtsform und Sitz

Der Verein tragt den Namen ,,Verein fir Evangelische Jugend-
sozialarbeit in Duisburg e.V.“. Er hat seinen Sitz in Duisburg
und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Duisburg ein-
getragen.

§2

Zweck

(1) Zweck des Vereins ist die Wahrnehmung der kirchlichen,
diakonischen und sozialpddagogischen Verantwortung vor
allem fir junge Menschen im Ubergang von Schule zum
Beruf. Dies umfasst sowohl Angebote der Jugendsozialarbeit
nach § 13 KJHG (Jugendberufshilfe, sozialpddagogisch
begleitetes Wohnen) als auch nach §§ 27 und 41 KJHG
(betreutes Wohnen). Darliber hinaus betreibt er auch
Beschaftigungs- und Qualifizierungsprojekte fir erwachsene
Arbeitslose.

Die Arbeit des Vereins ist offen fir alle hilfesuchenden Men-
schen ohne Ricksicht auf Rasse, Nationalitdt und Glauben;
sie geschieht in praktischer Ausiibung christlicher Nachsten-
liebe im Sinne der Diakonie als Wesens- und LebensauBe-
rung der evangelischen Kirche. Die Mitglieder der Organe
sowie die leitenden Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter des
Vereins missen evangelischer Konfession sein. Die Ubrigen
Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter sollen in der Regel einer
Kirche angehdren, die in der Arbeitsgemeinschaft christlicher
Kirchen in der Bundesrepublik Deutschland und Berlin (West)
mitarbeitet.

Gehoren Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter ausnahmsweise
keinem christlichen Bekenntnis an, so missen sie den
Auftrag und die konfessionelle Grundrichtung des Trégers
achten. Diese Bereitschaft der Mitarbeiterin bzw. des Mit-
arbeiters ist ausdriicklich in den Dienstvertrag aufzunehmen.

(2) Zweck des Vereins ist auch die Mittelbeschaffung (z. B.
durch Spendensammlungen etc.) zur Férderung der Jugend-
hilfe und des Wohlfahrtswesens durch andere steuerbeglins-
tigte oder offentlich-rechtliche Kérperschaften gemaB § 58
Nr. 1 AO.

(3) Durch die Erflllung dieser Aufgabe verfolgt der Verein
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige, mildtatige und
kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnittes ,,.Steuerbegiins-
tigte Zwecke“ der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos
tétig und erflllt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Die Mittel des Vereins und etwaige Gewinne dirfen nur flr die
satzungsmaBigen Zwecke des Vereins verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und als solche
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
Sie haben bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung des Ver-
eins keine Anspriche auf dessen Vermdégen.

Niemand darf durch Verwaltungsausgaben, die den Zwecken
des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnismaBig hohe
VergUtungen begunstigt werden.

(4) Der Verein ist Mitglied des als Spitzenverband der freien
Wohlfahrtspflege anerkannten Diakonischen Werkes der
Evangelischen Kirche im Rheinland und dadurch dem Diako-
nischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland ange-
schlossen. Der Verein ist auBerdem Mitglied des Fachverban-
des ,,Evangelische Heimstatthilfe im Rheinland“.
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§3
Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen juristische und naturliche
Personen werden. Mitglieder des Vereins sind:

a) die geborenen Mitglieder des Vorstandes nach § 5 Abs. 1,

b) je eine Vertreterin bzw. ein Vertreter der Evangelischen
Jugendreferate Duisburg-Nord und -Sid,

c) die Kirchengemeinden, in denen der Verein Aktivitaten
unterhélt, mit je einer Vertreterin bzw. einem Vertreter,

d) sachkundige Personen, die bereit sind, die Ziele des
Vereins zu férdern.

Uber die Aufnahme der Mitglieder aus b), c) und d) entschei-
det der Vorstand des Vereins.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, den Vereinszweck zu for-
dern. Der Verein kann Beitrédge erheben, deren Héhe die Mit-
gliederversammlung festsetzt.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch schriftliche Austrittser-
klarung gegentiber dem Vorstand. Sie wird zum Schluss des
Geschéftsjahres wirksam.

(4) Der Vorstand kann die Mitgliedschaft beenden, wenn ein
Vereinsmitglied seinen Verpflichtungen nicht mehr nach-
kommen kann oder wenn es den Vereinsinteressen zuwider-
handelt.

§4

Organe

Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederver-
sammlung.

§5

Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens sieben und héchs-
tens neun Personen. lhm gehdrt die Inhaberin bzw. der
Inhaber der kreiskirchlichen Pfarrstelle fir Diakonie der
Kirchenkreise Duisburg-Nord und Duisburg-Sid, die bzw. der
Vorsitzende des Gesamtverbandes der Evangelischen
Kirchengemeinden der Stadt Duisburg, die Geschaftsflhrerin
bzw. der Geschéftsfilhrer des Diakonischen Werkes, die
leitende Sozialarbeiterin, bzw. der leitende Sozialarbeiter des
Diakonischen Werkes Duisburg und die Leiterin bzw. der
Leiter des Evangelischen Familienbildungswerkes Duisburg
von Amts wegen an.

(2) Die Ubrigen Vorstandsmitglieder werden fiir die Dauer von
vier Jahren von der Mitgliederversammlung gewahit. Sie
bedlrfen der Bestatigung durch den Vorstand des Diako-
nischen Werkes Duisburg.

(3) Vorsitzende bzw. Vorsitzender des Vorstandes ist die
Inhaberin bzw. der Inhaber der kreiskirchlichen Pfarrstelle flr
Diakonie, die bzw. der erste stellvertretende Vorsitzende, die
Geschaftsflhrerin bzw. der Geschaftsflihrer des Diakonischen
Werkes Duisburg. Die zweite stellvertretende Vorsitzende
bzw. den zweiten stellvertretenden Vorsitzenden wahit der
Vorstand aus seiner Mitte.

(4) Die bzw. der Vorsitzende und seine beiden Stellvertrete-
rinnen bzw. Stellvertreter bilden den engeren Vorstand
(Vorstand im Sinne des § 26 BGB). Zur gerichtlichen und
auBergerichtlichen Vertretung des Vereins genligt die Zeich-
nung durch zwei Mitglieder des engeren Vorstandes.

(5) Der Vorstand ist fir die Fihrung der laufenden Geschéfte
des Vereins verantwortlich. Er ist fur alle Entscheidungen zur
Erfullung des Vereinszweckes zustandig, die nicht der

Mitgliederversammlung vorbehalten sind. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Bei Stimmengleichheit ist ein Beschluss nicht
zustande gekommen.

(6) Beschliisse des Vorstandes sind in Niederschriften aufzu-
nehmen, die von der Vorsitzenden bzw. von dem Vorsitzen-
den und von der Protokollfihrerin bzw. von dem Protokoll-
fUhrer zu unterzeichnen sind.

(7) Der Vorstand kann zu seiner Beratung besondere Aus-
schisse bilden. Die Mitglieder der Ausschisse brauchen
nicht dem Verein als Mitglieder anzugehéren.

§6

Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlungen finden nach Bedarf, mindes-
tens einmal jahrlich, statt. Eine Mitgliederversammlung ist
innerhalb von vier Wochen einzuberufen, wenn ein Zehntel
der Mitglieder dies schriftlich beantragt.

(2) Die Mitgliederversammlungen werden von der Vorsitzen-
den bzw. von dem Vorsitzenden des Vorstandes einberufen.
Die Einladung ergeht mit einer Frist von mindestens zwei
Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung.

(3) Die bzw. der Vorsitzende des Vorstandes leitet die Mitglie-
derversammlung.

(4) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit ein-
facher Stimmenmehrheit. Beschliisse (ber Satzungsénde-
rungen und Uber die Auflésung des Vereins kdénnen jedoch
nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen gefasst werden. Zu diesen Beschlissen ist auBer-
dem die Zustimmung des Vorstandes des Gesamtverbandes
der Evangelischen Kirchengemeinden der Stadt Duisburg
und des Landeskirchenamtes der Evangelischen Kirche im
Rheinland erforderlich.

(5) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind
Niederschriften aufzunehmen, die von der Vorsitzenden bzw.
von dem Vorsitzenden und einem weiteren Vereinsmitglied zu
unterzeichnen sind.

(6) Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende
Aufgaben:

— Wahl der Vorstandsmitglieder gem. § 5 Abs. 2,

— Entlastung des Vorstandes,

— Beschlussfassung des Haushalts- und Stellenplans,
— Abnahme der Jahresrechnung,

— Beschlussfassung lber Satzungsdnderungen und Vereins-
aufldsung,

— Beratung des Geschéftsberichtes des Vorstandes.

(7) Satzungsénderungen, die den Zweck des Vereins, die
Zusammensetzung der Organe oder die Zustandigkeit seiner
Organe oder die Bestimmungen Uber die Zuordnung zur Kirche
verédndern sowie Beschlisse Uber die Auflésung der Einrich-
tung bedirfen der Zustimmung des Landeskirchenamtes der
Evangelischen Kirche im Rheinland.

§7
Durchfiihrung der Aufgaben

(1) Der Vorstand bedient sich zur Erflllung seiner Aufgaben
hauptamtlicher Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter des Vereins.

(2) Aufgaben und Befugnisse der Mitarbeiterinnen bzw.
Mitarbeiter regelt eine Geschéaftsordnung, die der Vorstand
erlasst.
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(3) Fur die Fihrung der Geschéfte gelten die im Bereich der
Evangelischen Kirche im Rheinland in Kraft befindlichen
Rechts- und Verwaltungsvorschriften sinngemas.

(4) Der Verein hat eine eigene Verwaltung, die ihre Aufgaben
in Kooperation mit der Verwaltung des Gesamtverbandes der
Evangelischen Kirchengemeinden der Stadt Duisburg erle-
digt. Die Kassengeschéfte werden Uber die Zentralkasse des
Gesamtverbandes Duisburg als Sonderkasse getrennt von
den anderen Kassen gefihrt. Die Jahresrechnungen werden
von den Kreissynodalrechnerinnen bzw. Kreissynodalrech-
nern der Kirchenkreise Duisburg-Nord und Duisburg-Sid
gepriift.

Fir die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung gelten die Vor-
schriften der Verwaltungsordnung der Evangelischen Kirche
im Rheinland.

Die bzw. der Vorsitzende des Vereins fihrt den Schrift-
wechsel und vollzieht die Kassenanweisungen.

(5) Jahresabschliisse und Prifungsberichte sind nach Ver-
abschiedung durch die Mitgliederversammlung dem Vorstand
des Diakonischen Werkes Duisburg zuzuleiten. Dieser hat das
Recht, durch Beauftragte in das Kassen- und Rechnungs-
wesen des Vereins Einsicht zu nehmen.

§8
Aufbringung der Mittel
(1) Die Einnahmen und Ausgaben des Vereins werden in
einem nach den Bestimmungen der Verwaltungsordnung
festzustellenden Haushaltsplan aufgenommen.

(2) Soweit die eigenen Einnahmen des Vereins nicht aus-
reichen, werden die Kosten durch das Diakonische Werk
Duisburg getragen.

§9
Anfallrecht

Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall
seines bisherigen Zweckes féllt das Vermdgen des Vereins an
die Gesellschaft Diakoniewerk Duisburg GmbH mit Sitz in
Duisburg in ihrer Eigenschaft als steuerbeglinstigte Korper-
schaft, die diese Mittel ausschlieBlich und unmittelbar fir
gemeinnitzige und mildtétige Zwecke zu verwenden hat.

§10
Antrag Landeskirchenamt

Diese Satzung tritt nach Genehmigung durch die Kirchen-
leitung und Verdffentlichung im Kirchlichen Amtsblatt in Kraft.

Duisburg, den 19. September 2007

Verein fir Evangelische Jugendsozialarbeit
in Duisburg e. V.

gez. Unterschriften

Genehmigt

Disseldorf, den 29. Oktober 2007

Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

Satzung fiir das
Gemeinsame Evangelische Gemeindeamt
Hiickeswagen-Radevormwald

Auf Grund von § 1 Abs. 2 des Kirchengesetzes Uber die
Zusammenarbeit von Kirchengemeinden und Kirchenkreisen
in gemeinsamen Angelegenheiten und die Errichtung von Ver-
banden (Verbandsgesetz) vom 11. Januar 2002 (KABI. S. 91)
haben die Presbyterien der Evangelischen Kirchengemeinde
Dahlerau, der Evangelischen Kirchengemeinde Hickeswagen
und der Evangelisch-luth. Kirchengemeinde Radevormwald
Ubereinstimmend folgende Satzung beschlossen:

§1

Name und Sitz des Gemeinsamen Gemeindeamtes

(1) Die Evangelische Kirchengemeinde Dahlerau, die Evange-
lische Kirchengemeinde Hiuckeswagen und die Evangelisch-
luth. Kirchengemeinde Radevormwald errichten ein Gemein-
sames Gemeindeamt, das den Namen ,Gemeinsames
Evangelisches Gemeindeamt Hiickeswagen-Radevormwald*®
tragt.

(2) Das Gemeinsame Gemeindeamt hat seinen Sitz in 42499
Huckeswagen und in 42477 Radevormwald.

§2

Vertretung des gemeinsamen Gemeindeamtes

(1) Leitung, Verwaltung und rechtliche Vertretung des
Gemeinsamen Gemeindeamtes nimmt der Gemeindeamts-
ausschuss fur die Presbyterien der beteiligten Kirchen-
gemeinden wahr.

(2) Die Rechte und Pflichten der Presbyterien der beteiligten
Kirchengemeinden fiir ihre eigenen — vom Gemeinsamen
Gemeindeamt verwalteten — Arbeitsbereiche werden durch
diese Satzung nicht berihrt.

(3) Dritten gegeniber treten die beteiligten Kirchengemein-
den in allen Angelegenheiten des Gemeinsamen Gemeinde-
amtes als Gesamtglaubiger oder Gesamtschuldner auf. Im
Innenverhéltnis werden sie gemaB dem Schlissel nach § 9
Abs. 1 berechtigt und verpflichtet.

§3

Gemeindeamtsausschuss

(1) Zur gemeinsamen Beratung und Beschlussfassung der in
§ 4 aufgeflhrten Angelegenheiten des Gemeinsamen
Gemeindeamtes wird ein Gemeindeamtsausschuss gebildet.
Er ist die gemeinsame Versammlung im Sinne von § 13 des
Verbandsgesetzes.

(2) Jedes beteiligte Presbyterium entsendet fir die laufende
Wahlperiode des Presbyteriums aus seiner Mitte Abgeordnete
in den Gemeindeamtsausschuss. Die Ev. Kirchengemeinde
Dahlerau entsendet eine Abgeordnete oder einen Abgeordne-
ten, die oder der nicht Pfarrerin oder Pfarrer sein darf; Die
Ev. Kirchengemeinde Huckeswagen und die Ev.-luth. Kirchen-
gemeinde Radevormwald jeweils zwei Abgeordnete, von
denen nur eine Pfarrerin oder einer Pfarrer sein darf. Fir jede
Abgeordnete oder jeden Abgeordneten ist vom Presbyterium
aus seiner Mitte je eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter
zu benennen. Die Zahl der Pfarrerinnen und Pfarrer darf die
Zahl der anderen Mitglieder im Gemeindeamtsausschuss
nicht Ubersteigen.

(3) Der Gemeindeamtsausschuss wéhlt aus seiner Mitte die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden und die stellvertretende
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Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzenden. Sie
sollen nicht derselben Kirchengemeinde angehdren.

(4) Fir die Einladungen zu den Sitzungen und fur die Be-
schlussfassung des Gemeindeamtsausschusses gelten die
Vorschriften fur die Presbyterien sinngemé&B.

(5) Der Gemeindeamtsausschuss tritt nach Bedarf zusam-
men, mindestens jedoch zweimal im Jahr; er muss innerhalb
einer Frist von vier Wochen zusammentreten, wenn ein Pres-
byterium der beteiligten Kirchengemeinden dies winscht.

§4

Aufgaben des Gemeindeamtsausschusses

(1) Der Gemeindeamtsausschuss beschlieBt in allen Angele-
genheiten des Gemeinsamen Gemeindeamtes Uber:

1. die Personalangelegenheiten,

2. die Feststellung des Haushaltsplanes und der Jahresrech-
nung,

3. die Fachaufsicht Uber das Gemeindeamt.

(2) Der Zustimmung der beteiligten Kirchengemeinden durch
Beschliisse der Presbyterien bedirfen:

1. der Stellenplan sowie dessen Anderungen,

2. die Feststellung der Kostenanteile nach dem genannten
Schlissel.

§5

Geschaftsordnung fiir das Gemeinsame Gemeindeamt

(1) Der Gemeindeamtsausschuss kann fir das Gemeinsame
Gemeindeamt eine Geschéaftsordnung erlassen.

(2) Die dem Gemeinsamen Gemeindeamt Ubertragenen Ver-
waltungsgeschéfte sind fir jede Kirchengemeinde gesondert
zu bearbeiten.

§6
Leitung des Gemeinsamen Gemeindeamtes

(1) Die Leiterin oder der Leiter des gemeinsamen Gemeinde-
amtes fuhrt die Geschéfte der laufenden Verwaltung.

lhr oder ihm obliegt die Leitung des Dienstbetriebes und die
Verteilung der Geschéfte im Gemeinsamen Gemeindeamt.
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Gemeinsamen
Gemeindeamtes sind ihr oder ihm unterstellt.

(2) Die Leiterin oder der Leiter des Gemeinsamen Gemeinde-
amtes ist auBerdem zustandig fiir die Erledigung aller sonsti-
gen Aufgaben, die ihr oder ihm auf Grund gesetzlicher Vor-
schriften Ubertragen sind.

(3) Die Leiterin oder der Leiter des Gemeinsamen Gemeinde-
amtes ist fUr die ordnungsgemaBe Durchfiihrung der Verwal-
tungsaufgaben nach § 8 verantwortlich.

(4) Die Dienstaufsicht Uber die Leiterin oder den Leiter des
Gemeinsamen Gemeindeamtes wird von der Vorsitzenden
oder von dem Vorsitzenden des Gemeindeamtsausschusses
wahrgenommen.

(5) Die Gemeindeamtsleiterin oder der Gemeindeamtsleiter
nimmt in der Regel mit beratender Stimme an den Sitzungen
der Leitungsorgane teil.

§7
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Gemeinsamen Gemeindeamtes

(1) Fir die Angestellten, Arbeiter und Auszubildenden sind
die Trdgergemeinden des Gemeinsamen Gemeindeamtes der
Anstellungstrager.

(2) Alle fur das Gemeinsame Gemeindeamt zu errichtenden
Angestellten- und Arbeiterstellen werden vom Gemeinde-
amtsausschuss gesamtschuldnerisch getragen.

§8

Aufgaben des Gemeinsamen Gemeindeamtes

(1) Das Gemeinsame Gemeindeamt nimmt die folgenden
Aufgaben fir die Trager wahr:

a) aus dem Bereich Gemeindesachbearbeitung:

1. Meldewesen, hier: die von den Gemeinden zu erledi-
genden Arbeiten,

2. die Vorbereitung und Begleitung der Presbyteriums-
sitzungen und der Sitzungen der Finanzausschuisse,

3. die Vorbereitung der Fachausschusssitzungen,

4. die Flhrung des Schriftverkehrs der/des Vorsitzenden
der Presbyterien,

5. Mitarbeit bei der Ausfuihrung der Beschllsse der Pres-
byterien, der Finanzausschisse und der Fachaus-
schiisse,

6. die Flhrung der Registratur,

Mitarbeit bei der Offentlichkeitsarbeit und der Zuarbeit
fur die Gemeindebriefe,

8. allgemeine Verwaltung mit Statistiken, Abrechnungen,
Verwendungsnachweisen und Bescheinigungen,
Postausgang etc.

b) Personalwesen:

1. Beratung der Leitungsgremien bei Einstellungen und
arbeitsrechtlichen Fragen/Problemen,

2. Abwicklung der gesamten Personalverwaltung von
Beschlussvorlage bis zur Genehmigung der Arbeits-
vertrdge/Dienstanweisungen einschlieBlich der Zahl-
barmachung,

3. Abwicklung der Steuern und Sozialbeitrage,

Bearbeitung der besonderen dienstrechtlichen Ange-
legenheiten, wie z.B. Reisekosten und Umzugskosten,
Beihilfen/Vorschisse,

5. Bearbeitung von Dienstwohnungsangelegenheiten,
sofern sie den gehalts- bzw. vergltungstechnischen
Bereich betreffen.

c) Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen:
1. Liquiditatssicherung,
. Abwicklung des Zahlungsverkehrs,
. Bearbeitung der Kontoauszige,
. Barkassenabrechnungen,
. Erstellen des Jahresabschlusses,
. Rechnungslegung,
. Ricklagenverwaltung,
. Erstellen von Zuwendungsbescheinigungen,
. Kollektenabwicklungen,

. Fihrung der Inventarverzeichnisse,

- O © 0o N O O A~ W N
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.vorbereitende Arbeiten zur Erstellung der Haushalts-
pléane,

12. Haushaltsabwicklung und -tberwachung,

13. Abwicklung von Spendenaufrufen und Abrechnung.



434

Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche im Rheinland — Nr. 11 vom 15. November 2007

d) Kindergartenangelegenheiten:

1. Bearbeitung der Heimbd&gen, Personalbdgen und
Vorgédnge im Zusammenhang mit dem Befreiungs-
bescheid im Zusammenwirken mit dem Landschafts-
verband,

2. Zusammenarbeit mit den Leitungen der Tagesstétten
in rechtlichen und wirtschaftlichen Fragen, Absprache
Uber groBere Anschaffungen oder Instandhaltungs-
maBnahmen,

3. Anforderung der Zuschisse und Erstellung der
Betriebskostenabrechnungen mit den Kommunen
bzw. Kreisen.

Die unter dem Haushalts-, Kassen-, Rechnungswesen,
der Liegenschaftsverwaltung, dem Versicherungs-
wesen und der Personalverwaltung beschriebenen
Leistungen werden sinngemaB fir die Kindergarten
durch das Gemeinsame Gemeindeamt erbracht.

e) Friedhof:

1. Bearbeitung sédmtlicher Personal- und Finanzdienstleis-
tungen sowie die Liegenschaftsverwaltung,

2. Vorbereitung, Anderung oder Anpassung samtlicher
fir den Friedhof notwendigen Ordnungen, insbeson-
dere der Friedhofsordnung und der Geblhrenord-
nung,

3. die Erarbeitung der Rentabilitdtsberechnung zur Vor-
bereitung der Geblhrenordnung bzw. der Anpassung,

4. die Verwaltung der Legate.

f) Grundstiicks- und Liegenschaftsabwicklung:
1. Vorbereitung und Ausfertigung der Mietvertrage,
2. Bearbeitung von Mieteranfragen,

3. Nebenkostenabrechnungen fur jede Wohn- bzw. Miet-
einheit,

5. BauunterhaltungsmaBnahmen begleiten: Angebote,
Auftragserteilung nach Beauftragung durch die Bau-
kirchmeister.

g) Bearbeitung von Versicherungsfragen,

h) Beratung der Presbyterien und der Ausschisse zu den
Aufgabengebieten des Gemeindeamtes,

i) verwaltungsmaBige Abwicklung der Gottesdienste und
Gemeindeveranstaltungen,

i) Vorbereitung und verwaltungsmaBige Begleitung der
Presbyteriumswahlen.

(2) Das Gemeinsame Gemeindeamt kann auf Grund eines
Beschlusses des Gemeindeamtsausschusses fiir andere
nicht genannte Einrichtungen oder Kirchengemeinden Auf-
tragsangelegenheiten ausfuhren.

Bei der Durchfiihrung der Verwaltungsgeschéfte sind die
Bestimmungen der Kirchenordnung und Verwaltungsordnung
sowie die sonstigen hierfur geltenden kirchlichen und staat-
lichen Bestimmungen zu beachten.

§9

Verwaltungskosten und Vermdégen

(1) Die Kosten des Gemeinsamen Gemeindeamtes werden in
einem nach den Bestimmungen der Verwaltungsordnung von
dem Gemeindeamtsausschuss festgestellten Haushaltsplan
festgelegt.

Dazu gehoren sdmtliche Personalkosten einschlieBllich der
Kosten, die auf Grund eines Rechtsstreits entstehen. Die

nicht durch eigene Einnahmen des Gemeinsamen Gemeinde-
amtes gedeckten Kosten werden verteilt zum einen auf Grund
einer Punkteberechnung, zum anderen nach erhobenem
Aufwand bei der Personalbearbeitung, Gemeindesachbe-
arbeitung und Friedhofsverwaltung. Der Punkteberechnung
liegt zugrunde:

1. je Kirchenmitglied 0,003 Punkte

2. ab 2 ha unbebautem Grundbesitz 1 Punkt
3. je Mietverhéltnis 0,083 Punkte
4. je Gebaude 0,167 Punkte
5. je angef. 500 Buchungen 1 Punkt
6. je Pfarrstelle 1 Punkt

Die Ziffern 3 und 4 werden bei der Ev. Kirchengemeinde
Dahlerau nicht berlcksichtigt. Fur diese Kirchengemeinde ist
dieser Aufwand Uber die Stundenerhebung fiir die Gemeinde-
sachbearbeitung zu ermitteln.

(2) Das Inventar des gemeinsamen Gemeindeamtes ist
Eigentum der beteiligten Kirchengemeinden.

§ 10
Aufnahme neuer Tragergemeinden

Der Gemeindeamtsausschuss prift und berat tber Aufnah-
meantrége weiterer Kirchengemeinden. Die Zustimmung Gber
Aufnahmeantrége bleibt den Presbyterien der Tragergemein-
den vorbehalten und bedarf der Einmuitigkeit.

Bei Anschluss einer Kirchengemeinde ist § 1 der Satzung zu
verandern.

§ 11

Ausscheiden von Tragergemeinden

(1) Das Ausscheiden einer Tragergemeinde bedarf einer Kin-
digung und ist mit einer Frist von 18 Monaten zum Ende eines
Kalenderjahres, erstmalig jedoch nach einer Frist von drei
Jahren nach dem Anschluss, méglich.

(2) Auch beim Ausscheiden einer Tragergemeinde bleibt die
ausscheidende Korperschaft weiter an den Kosten des
Gemeinsamen Gemeindeamtes beteiligt, solange nach dem
Ausscheiden der Kérperschaft oder Einrichtung die Personal-
kosten noch nicht entsprechend der weggefallenen Arbeits-
belastung des Gemeinsamen Gemeindeamtes reduziert wer-
den konnten. Die Verpflichtung zur Kostenbeteiligung erlischt
spétestens funf Jahre nach dem Ausscheiden.

(3) Anderungen und Aufhebung dieser Satzung bedirfen der
Genehmigung der Kirchenleitung. Sie sind im Kirchlichen
Amtsblatt zu verdffentlichen.

§12
Auflésung der Gemeindeverwaltung

Bei Auflésung des Gemeinsamen Gemeindeamtes werden
die beteiligten Tragergemeinden entsprechend dem Verteiler-
schlissel (§ 9) berechtigt und verpflichtet.

§13
Schlussbestimmungen

(1) Diese Satzung tritt nach Genehmigung der Kirchenleitung
am 1. Januar 2008 in Kraft.

(2) Sie kann nur durch Ubereinstimmende Beschllsse der
Leitungsorgane der Tragergemeinden aufgehoben oder geén-
dert werden.
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(3) Anderungen und Aufhebungen bediirfen der Genehmi-
gung durch die Kirchenleitung und sind im Kirchlichen Amts-
blatt zu verdffentlichen.

Dahlerau, den 6. August 2007

Evangelische Kirchengemeinde
Dahlerau

Siegel gez. Unterschriften
Huckeswagen, den 14. August 2007

Evangelische Kirchengemeinde
Huckeswagen

Siegel gez. Unterschriften
Radevormwald, den 6. August 2007
Evangelisch-luth. Kirchengemeinde

Radevormwald
Siegel gez. Unterschriften
Genehmigt
Disseldorf, den 11. Oktober 2007
Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

Satzung fiir das Gemeinsame Gemeindeamt
der Evangelischen Kirchengemeinden
Leverkusen-Schlebusch, Leverkusen-

Steinbiichel, Johannes-Kirchengemeinde
Leverkusen-Manfort

Auf Grund von § 1 Absatz 2 des Kirchengesetzes Uber die
Zusammenarbeit von Kirchengemeinden und Kirchenkreisen
in gemeinsamen Angelegenheiten und die Errichtung von
Verb&nden vom 11. Januar 2002 (KABI. S. 91) haben die Pres-
byterien der Evangelischen Kirchengemeinden Leverkusen-
Schlebusch, Leverkusen-Steinblichel, Johannes-Kirchen-
gemeinde Leverkusen-Manfort folgende gemeinsame Sat-
zung beschlossen:

§1

Name und Sitz des Gemeinsamen Gemeindeamtes

(1) Die Evangelischen Kirchengemeinden Leverkusen-Schle-
busch, Leverkusen-Steinbiichel, Johannes-Kirchengemeinde
Leverkusen-Manfort unterhalten ein Gemeinsames Gemeinde-
amt, das den Namen ,Evangelisches Gemeindeamt Lever-
kusen-Schlebusch* flihrt.

(2) Das Gemeindeamt hat seinen Sitz in 51375 Leverkusen,
Martin-Luther-StraBe 4.

§2

Vereinigte Presbyterien

(1) Zur gemeinsamen Beratung und Beschlussfassung Uber
Angelegenheiten des Gemeindeamtes werden die Vereinigten
Presbyterien gebildet. Diese sind eine Gemeinsame Ver-
sammlung im Sinne von § 13 des Verbandsgesetzes.

(2) Jedes Presbyterium wahlt die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden und zwei seiner Presbyterinnen oder Presbyter in
die Vereinigten Presbyterien. Fir diese ist je eine Stellvertre-
tung zu wahlen.

(3) Die Vereinigten Presbyterien wahlen aus ihrer Mitte flr die
Dauer eines Jahres die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
und die Stellvertreterin oder den Stellvertreter. Beide sollen
nicht derselben Kirchengemeinde angehoéren. Der Vorsitz und
der stellvertretende Vorsitz wechseln unter den Tréger-
gemeinden gemé&B einer von den Vereinigten Presbyterien
festgelegten Reihenfolge.

(4) Fir Einladungen, Verhandlungen und Beschlussfassun-
gen der Vereinigten Presbyterien gelten die Verfahrensvor-
schriften fiir das Presbyterium (Kirchenordnung, Verfahrens-
gesetz usw.) sinngemas.

(5) Die Vereinigten Presbyterien treten nach Bedarf — mindes-
tens zweimal im Jahr — zusammen.

§3

Vertretung des Gemeindeamtes

(1) Leitung, Verwaltung und rechtliche Vertretung des
Gemeindeamtes nehmen die Vereinigten Presbyterien fur die
Presbyterien der beteiligten Kirchengemeinden wahr.

(2) Alle fur den Rechtsverkehr bedeutsamen Urkunden, die
die Vereinigten Presbyterien im Rahmen ihrer Aufgaben aus-
stellen, missen von der oder dem Vorsitzenden und einem
Mitglied der Vereinigten Presbyterien unterschrieben und
gesiegelt werden. Hierdurch wird Dritten gegenuber die
GesetzmaBigkeit der Beschlussfassung und die Bevollméch-
tigung der Vereinigten Presbyterien durch die beteiligten
Kirchengemeinden festgestellt.

(3) Die Rechte und Pflichten der Presbyterien fir ihren eige-
nen vom Gemeindeamt wahrzunehmenden Geschéftskreis
werden durch diese Satzung nicht berlhrt.

(4) Dritten gegentiber treten die beteiligten Kirchengemein-
den in allen Angelegenheiten des Gemeindeamtes als
Gesamtglaubiger oder als Gesamtschuldner auf. Im Innen-
verhéltnis sind die Trdgergemeinden gemal dem Kostenver-
teilungsschlissel gemaB § 5 dieser Satzung berechtigt oder
verpflichtet.

§4
Aufgaben der Vereinigten Presbyterien
Die Vereinigten Presbyterien beschlieBen mit verbindlicher

Wirkung in allen das Gemeindeamt betreffenden Angelegen-
heiten, insbesondere Uber:

1. Personalangelegenheiten des Gemeindeamtes einschlieB-
lich der Berufung der Beamten und Regelung der Dienst-
verhéltnisse der Angestellten,

2. Aufstellung eines Stellenplanes fir das Gemeindeamt,

3. Aufstellung und Feststellung des Haushaltsplanes fir das
Gemeindeamt und Festsetzung der Anteile gemaB § 5
dieser Satzung,

Festlegung der Aufgabenkreise fir das Gemeindeamt,
FlUhrung der Aufsicht Uber das Gemeindeamt.

§5

Verwaltungskosten und Vermoégen

Die Kosten des Gemeindeamtes werden in einem gemaB den
Bestimmungen der Verwaltungsordnung von den Vereinigten
Presbyterien jéahrlich festzustellenden Haushaltsplan aufge-
nommen.
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Die Kosten werden von den beteiligten Gemeinden zu 50 %
gemaB ihrem Kirchensteuerverteilungsschlissel und zu 50 %
nach ihrer Gemeindegliederzahl aufgebracht. Die Anteile
werden durch Beschluss der Vereinigten Presbyterien fest-
gesetzt.

Soweit sich im Zusammenhang mit dem Gemeindeamt Ver-
mdgen bildet, geht dieses in das gemeinsame Eigentum der
beteiligten Gemeinden Uber.

§6

Mitarbeitende des Gemeindeamtes

(1) Alle fir das Gemeindeamt bestehenden Arbeitsvertrage
werden auf die beteiligten Gemeinden Leverkusen-Schle-
busch, Leverkusen-Steinbiichel, Johannes-Kirchengemeinde
Leverkusen-Manfort Ubertragen. Kunftige Mitarbeiter des
Gemeindeamtes sind mit ihren Arbeitsvertrdgen bei den
Kirchengemeinden Leverkusen-Schlebusch, Leverkusen-
Steinbiichel, Johannes-Kirchengemeinde Leverkusen-Manfort
angestellt.

(2) Sollen Mitarbeitende in das Kirchenbeamtenverhéltnis
berufen werden, so tritt eine der drei Kirchengemeinden als
Anstellungskérperschaft auf.

§7

Verwaltungsanweisung fiir das Gemeindeamt

Geschaéftskreis, Ordnung und Leitung des Gemeindeamtes
werden durch eine Verwaltungsanweisung geregelt (§ 10 VwO),
die von den Vereinigten Presbyterien beschlossen wird.

Die dem Gemeindeamt Ubertragenen Verwaltungsgeschéfte
sind fir jede Kirchengemeinde gesondert zu bearbeiten.

Eine Anderung der Verwaltungsanweisung und die Zuwei-
sung weiterer Verwaltungsgeschafte an das Gemeindeamt
obliegen den Vereinigten Presbyterien.

§8

Ausscheiden

(1) Das Ausscheiden aus dem Gemeinsamen Gemeindeamt
bzw. aus den Vereinigten Presbyterien ist auf Grund eines
schriftlich begriindeten Antrages der beteiligten Kdrperschaft
moglich. Die Antragsfrist betragt 18 Monate zum Jahresende.
Der Beschluss Uber den Antrag einer Tradgergemeinde auf
Ausscheiden bedarf einer Mehrheit von 7/9 des ordentlichen
Mitgliederbestandes.

(2) Der Anteil der ausscheidenden Tragergemeinde am
Vermégen des Gemeinsamen Gemeindeamtes Schlebusch
wéchst den verbleibenden Trégern anteilig gemaB des in § 5
dieser Satzung aufgefiihrten Schlissels zu.

(3) Die ausscheidende Koérperschaft hat noch fir die Dauer
von drei Jahren nach ihrem Ausscheiden Zahlungen an das
Gemeinsame Verwaltungsamt zu leisten. Die Hohe der fir
diesen Zeitraum jéhrlich zu entrichtenden Zahlungen ent-
spricht der H6he der Zahlungen, zu der die ausscheidende
Kirchengemeinde fir das Jahr ihres Ausscheidens verpflich-
tet ist. Sollten sich nach dem Ausscheiden der betreffenden
Korperschaft die Kosten fir das Gemeinsame Gemeindeamt
reduzieren, ist die ausscheidende Kdrperschaft entsprechend
inrem Anteil daran zu beteiligen.

§9
Regelung bei Auflésung
Bei der Auflosung des Gemeinsamen Gemeindeamtes wer-
den die beteiligten Tragergemeinden entsprechend dem
Kostenverteilungsschliissel gemaB § 5 dieser Satzung

berechtigt und verpflichtet. Die Kosten fur die Mitarbeitenden
werden bis zu einer einvernehmlichen Regelung der Arbeits-
verhéltnisse zwischen den beteiligten Trdgergemeinden
entsprechend dem letzten Kostenverteilungsschlissel
gemeinsam getragen

§ 10
Schlussbestimmung
Aufhebung und Anderung dieser Satzung ist nur durch (iber-

einstimmende Beschlisse der beteiligten Presbyterien
moglich.

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der Kirchenordnung
und des Verbandsgesetzes.

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Dezember 2007 in
Kraft.

Die Satzung wird im Kirchlichen Amtsblatt verdffentlicht. Das
Gleiche gilt fur Anderungen und Aufhebung der Satzung.

Leverkusen, den 21. August 2007

Evangelische Johannes-Kirchengemeinde
Leverkusen-Manfort

Siegel gez. Unterschriften

Evangelische Kirchengemeinde
Leverkusen-Schlebusch

Siegel gez. Unterschriften

Evangelische Kirchengemeinde
Leverkusen-Steinbiischel

Siegel gez. Unterschriften

Genehmigt

Dusseldorf, den 16. Oktober 2007

Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

_ 2. Satzung
zur Anderung der Satzung
des Evangelischen Gemeindeverbandes
Niederwupper in Opladen

Die Verbandsvertretung des Evangelischen Gemeindever-
bandes Niederwupper in Opladen hat auf Grund von § 5 Nr. 2
Buchstabe q der Satzung des Evangelischen Gemeindever-
bandes Niederwupper in Opladen folgende Satzung erlassen:

2. Satzung
zur Anderung der Satzung
des Evangelischen Gemeindeverbandes
Niederwupper in Opladen

§1
Die Satzung des Evangelischen Gemeindeverbandes Nieder-

wupper in Opladen vom 23. Mai 2005 (KABI. 9/2006
Seite 333) wird wie folgt geandert:
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1. § 8 wird wie folgt geandert:
Die laufende Nummer 1 wird aufgeteilt in a) und b).

Buchstabe a) entspricht dem bisherigen Text; folgender
Buchstabe b) wird eingefligt:

2. § 8 Abs. 1 b) erhalt folgende Fassung:
Daruber hinaus wird ab dem Jahr 2010 am Stichtag fur
das jeweilige Vorjahr folgende Berechnung durchgefihrt:

Die Verbandsumlage wird bei jeder Kirchengemeinde ins
Verhéltnis der Summe gestellt, die sich auf Grund des
Kirchensteueraufkommens abzlglich aller Pflichtumlagen
an die Landeskirche (inkl. Entwicklungsdienst) und den
Kirchenkreis ergibt (Nettosteueraufkommen).

Alle Verbandsumlagen werden zusammengerechnet und
die Summe ins Verhaltnis zur Gesamtsumme aller Netto-
steueraufkommen der Verbandsgemeinden gestellt
(Durchschnitt).

Ubersteigt bei einer Kirchengemeinde der Prozentsatz der
Verbandsumlage um mehr als 3% den Durchschnitt, so
erfolgt hinsichtlich des Ubersteigenden Betrages ein Aus-
gleich.

Der Ausgleich errechnet sich wie folgt:

Zunéchst wird die Kirchengemeinde mit dem niedrigsten
Prozentsatz belastet. Flir den Fall, dass dadurch die
Belastung den Prozentsatz der Kirchengemeinde mit der
zweitniedrigsten Belastung erreicht, wird der noch fehlen-
de Ausgleich sodann auf die beiden Kirchengemeinden
mit dem erst- und zweitniedrigsten Prozentsatz unter
Beachtung gleichmaBiger Belastung verteilt. Sollte auch
dies zur Verteilung des Ausgleichs nicht ausreichen, gilt
die Einbeziehung der Kirchengemeinde mit dem drittnie-
drigsten Prozentsatz entsprechend.

§2

Die Satzung tritt mit Veroffentlichung in Kraft.
29. Mai 2007

Evangelischer Gemeindeverband

Niederwupper in Opladen
Siegel gez. Unterschriften
Genehmigt

Disseldorf, den 8. Oktober 2007

Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

. Satzung
zur Anderung der Satzung der
Evangelischen Kirchengemeinde
Elberfeld-West in Wuppertal
zur Bildung von Fachausschiissen
vom 4. Dezember 2001

Das Presbyterium der Evangelischen Kirchengemeinde Elber-
feld-West in Wuppertal hat am 5. Juni 2007 die nachfolgende
Anderung der Satzung zur Bildung von Fachausschiissen
beschlossen:

§1

Anderung der Satzung

Die Satzung der Evangelischen Kirchengemeinde Elberfeld-
West in Wuppertal zur Bildung von Fachausschiissen vom
4. Dezember 2001 (KABI. Nr. 3 vom 15. Marz 2002) wird wie
folgt gedndert:

1. Im Vorspruch zur Satzung wird ,,des Artikels 126“ ersetzt
durch ,,des Artikels 31“.

2. In§1 Absatz 3 und in § 2 Absatz 2 werden ,,die Artikel 116
bis 123 (1) der Kirchenordnung® ersetzt durch ,die Artikel
23 bis 28 der Kirchenordnung und § 1 des Verfahrens-
gesetzes®.

3. In § 5 wird als Satz 3 eingefligt: ,Er entscheidet Uber die
Verwendung der Haushaltsmittel fir die Kinder- und
Jugendarbeit im Rahmen des Haushaltsplanes und
berichtet dem Presbyterium.” Der bisherige Satz 3 wird
Satz 4.

§2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit ihrer Verkiindung im Kirchlichen Amts-
blatt in Kraft.

Evangelische Kirchengemeinde
Elberfeld-West

Siegel gez. Unterschriften
Genehmigt
Dusseldorf, den 11. Oktober 2007
Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

Kirchlicher Dienst an Urlaubsorten
im Ausland 2008

hier: Bekanntgabe der ausgeschriebenen Orte

Az. 24-17-4 Dusseldorf, 23. Oktober 2007

Die Kirchen und Gemeinden in den Urlaubslandern sind
darauf angewiesen, dass der 8kumenisch orientierte Dienst
an deutschsprachigen Urlauberinnen und Urlaubern durch
beauftragte Pfarrerinnen und Pfarrer aus dem Bereich der
Gliedkirchen der EKD wahrgenommen wird.

Die Chancen und Mdéglichkeiten freizeitorientierter kirchlicher
Arbeit im dkumenischen Kontext sind erheblich. Um sie zu
nutzen, sind dafiir auf Seiten der Urlaubspfarrerinnen und
Urlaubspfarrer Beweglichkeit, Aufgeschlossenheit und die
Fahigkeit erforderlich, sich einfiihlsam auf Gottesdienste
einzustellen, an denen nicht nur Urlauber aus Deutschland,
sondern auch Menschen unterschiedlicher Konfession aus
verschiedenen Landern teilnehmen.

Die Erfahrungen aus diesem Bereich strahlen in die Gemein-
den zurlick. Auch die Heimatkirche ist den Anforderungen,
die aus unserer mobilen Gesellschaft erwachsen, ausgesetzt.
Darum geben Erlebnisse aus der Urlauberseelsorge neue
Impulse fir den parochialen Dienst.
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Aus diesem Grund mochten wir gerade jingere Pfarrerinnen
und Pfarrer ermutigen, diesen interessanten und auch die
eigene Gemeindearbeit bereichernden Dienst wahrzuneh-
men. Wir sind selbstverstandlich nach wie vor auf den Dienst
von &lteren Pfarrerinnen und &lteren Pfarrern angewiesen,
und wir nehmen diesen auch dankbar an. An der Altersgren-
ze von 70 Jahren moéchten wir aber weiterhin festhalten. Wir
sind bemiht, nach Mdéglichkeit eine Stelle nicht &fter als
sechsmal hintereinander mit derselben Pfarrerin/demselben
Pfarrer zu besetzen, um ein ,Gewohnheitsrecht“ sowohl bei
den Gemeinden und Urlaubern als auch bei den Pfarrerinnen
und Pfarrern zu vermeiden und die Vielféltigkeit in der
Urlauberseelsorge zu erhalten.

Urlauberseelsorgerinnen und -seelsorger erhalten bei einer
Dienstzeit von vier Wochen 14 Kalendertage Sonderurlaub
(bei einem Dienst von weniger als vier Wochen entsprechend
anteilig). Zustandig fur die Erteilung ist gemaB § 52 i.V.m. § 51
Abs. 2 Pfarrdienstgesetz die Superintendentin bzw. der
Superintendent.

Urlauberpfarrerinnen und -pfarrer tragen die Kosten fiir Fahrt,
Unterkunft und Verpflegung selbst. Das EKD-Kirchenamt
gewdhrt als Aufwandsentschadigung ein pauschales Entgelt
in Héhe von 20,00 Euro pro Tag an allen Einsatzorten. Dieses
Entgelt ist nach Steuerklasse VI zu versteuern.

Besonders hinweisen mochten wir auf die Mdglichkeit der
Langzeiturlauberseelsorge; hier gilt bezlglich der Aufwands-
entschadigung eine Sonderregelung.

Wir bitten um Meldungen von Pfarrerinnen und Pfarrern (auch
Pfarrerinnen und Pfarrern zur Anstellung) sowie Pastorinnen
und Pastoren im Sonderdienst.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit dem nachstehend ver-
offentlichten Bewerbungsbogen Uber die Superintendentin/
den Superintendenten an das Landeskirchenamt zur Weiter-
leitung an die EKD.

Das Landeskirchenamt

Liste der Orte, in denen im Jahre 2007
ein Kirchlicher Dienst vorgesehen ist

(Anderung vorbehalten)

Danemark

Allinge/Bornholm
Blaavand/Westjtitland
Ebeltoft/Ostjutland

Juli und August
Juli und August
Juli und August

Henne Strand/Westjltland
Hune/Nordjitland
Marielyst/Falster
Poulsker/Bornholm
Nordby/Fano

Hvide Sande/Nordjitland
Kongsmark/Remg

Frankreich

Arcachon/Mimizan

Insel Oleron

Le Cap d’Agde/Languedoc
Montalivet

Sanari sur mer

Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juli und August

Juli bis Mitte August

Juli und August
August

Juli

Juli und August

St. Jean du Gard/Cevennen Juli und August

Griechenland

Insel Kos

Italien

Bardolino und
Lazise/Gardasee
Brixen

Bruneck und Sexten
Capri

Cavallino/Adria,
Union Campingplatz
Malcesine/Gardasee
Schlanders und
Sulden/Sudtirol
St. Ulrich/Grodnertal

Lettland
Liepaja

Litauen
Nidden

Niederlande

Insel Ameland/Friesland
Cadzand/Sidholland
Callantsoog und

Den Helder (Julianadorp)
Oostkapelle und
Zoutelande/Zeeland
Renesse/Sudholland
Insel Schiermonnikoog/
Friesland

Insel Texel/Friesland
Groet/Nordholland

Osterreich

Burgenland

Bad Tatzmannsdorf
Neusied| a. See und Gols
Rust/Neusiedler See
Deutsch Jahrndorf/
Nickelsdorf

Kérnten

Afritz/Feld a. See

Bad Kleinkirchheim/
Wiedweg

Gmiind und Fischertratten
Hermagor und Watschig/
Pressegger See

Krumpendorf und
Portschach

Maria Worth

Klopein

Millstatt

Obervellach und Mallnitz
Ossiach und Tschoéran
Techendorf

Velden und Moosburg
WeiBbriach

Mai bis September

Juli bis September

Weihnachten/Neujahr

Ostern, Juli bis September
Juli bis September

Ostern bis Juni und
September und Oktober

Mitte Mai bis Mitte September

Juli bis September
Ostern, Juli bis September

Juli bis September

Juli und August

Mitte Mai bis Mitte September

Juli und August
Ostern, Juli und August
Juli und August

Juli und August

Juli und August
Juli und August

Juli und August
Juli und August

Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juli und August

Juli und August
Juli und August

Juli oder August
Juli und August

Juli und August

Juli oder August
Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juni bis September
Juli und August
Juli oder August
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Niederdsterreich
Baden bei Wien
Mitterbach a. Erlaufsee

Juli und August
August

Mehrmonatige Beauftragungen
(auch unter www.ekd/jobs.de)

Algarve Mai bis Oktober
Oberdsterreich . Mallorca 01.09.2008 bis 30.06.2009
Attersee Juliund August Gran Canaria-Nord 01.09.2008 bis 30.06.2009
Gmunden Juli und August

Mondsee und Unterach
Scharnstein

Juli und August
Juli

Rhodos

01.09.2008 bis 30.06.2009
und Juli und August

St. Wolfgang Juli bis September Kreta 01.09.2008 bis 30.06.2009
Osttirol Teneriffa-Nord 01.09.2008 bis 30.06.2009
Lienz und Umgebung Juli bis September Bilbao 01.09.2008 bis 30.06.2009
Tirol Lanzarote 01.09.2008 bis 30.06.2009
Ehrwald und Reutte Juli oder August Fuerteventura 01.09.2008 bis 30.06.2009
Medraz und Neustift Mitte Juli bis Ende August Sofia 01.09.2008 bis 30.06.2009
Jenbach und Umgebung  Juli und August .
Kitzbiihel Weihnachten/Neujahr Malta 01.09.2008 bis 30.06.2009
Heviz/Ungarn 01.09.2008 bis 30.06.2009

Kufstein
Mayrhofen und Fligen

und Juli und August
Juli und August
Juli oder August

Turkische Riviera

und Juli und August
01.09.2008 bis 30.06.2009

Pertisau Weihnachten/Neujahr Belgrad 01.09.2008 bis 30.06.2009

Sesfeld und Toft jnd JU'LE‘”;’A@UQUSt Nizza 01.03.2008 bis 31.12.2009

eeteid und fefls anuar bis Marz Baku 01.03.2008 bis 31.12.2008
und Juli und August )

Wildschénau und Worgl  Juli und August Zypern 01.09.2008 bis 30.06.2009

Salzburg

Bad Gastein und

Bad Hofgastein

Lofer

Mittersill

Wagrain und Werfenweng
Zell a. See

Steiermark

Bad Aussee und
Bad Mitterndorf
Bad Radkersburg

Ramsau Dezember 2007 bis Februar 2008
und Juli und August

Vorarlberg

Bregenz Juli und August

Feldkirch Juli oder August

Schruns und Gaschurn

Polen

Gizycko/Masuren
Karpacz/Wang
Riesengebirge

Ungarn
Hajduszoboszlo

Weihnachten/Neujahr und

Mitte Juni bis Mitte September

Juli und August
Juli und August
Juli und August
Juli und August

Juli und August

Juli und August

Juli oder August

Mai bis Mitte September
Mai bis September

Mai, Juni und September

Infos und Unterlagen zu mehrmonatigen Diensten kdnnen
angefordert werden unter Tel.-Nr. 05 11/27 96-126 oder
E-Mail: heike.stuenkel-rabe@ekd.de.

Zur Vorbereitung auf die Urlaubsseelsorge 1&dt das Kirchen-
amt der Evangelischen Kirche in Deutschland die mit der
Urlaubsseelsorge beauftragten Pfarrerinnen und Pfarrer zu
einem eintégigen Gesprach nach Villigst ein. Getrennt nach
Urlaubsregionen findet die Tagung in der Zeit vom 07.04. bis
11.04.2008 statt.



BEWERBUNG

um einen Dienst als Urlauberpfarrerin/Urlauberpfarrer im Ausland

(Name, Vorname) (Geb.-Datum) (Postleitzahl, Ort) (Datum)
(Amtsbezeichnung) (StraBe, Haus-Nr.)
Emeritus: ja/nein (Telefon, auch Vorwahl)

Wenn ja, seit wann?

(E-Mail-Anschrift)

An (Name u. Anschrift der Kirchenleitung)

durch Superintendent/Dekan:

Ich bewerbe mich um einen Auftrag als Urlauberpfarrer/in in:

(Land) ©or) Zett)

ersatzweise:

Begriindung fiir den gewlinschten Einsatzort (z. B. bestehende Partnerschaft, Verbindung zu vorhandenen ortlichen kirch-
lichen Einrichtungen, aus personlichen Griinden etc.):

Fir den Urlauberseelsorgedienst steht mir ein Pkw zur Verfigung? ja/nein

Ich war bereits Urlauberpfarrer/in in (Ort, Jahr):

(Unterschrift)

(Ort, Datum)

(Name und Anschrift der Gliedkirche)
urschriftlich weitergeleitet:

An das

Kirchenamt der EKD
Hauptabteilung Il

- Kirchliches AuBenamt -
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

mit folgendem Vermerk:

(Unterschrift)
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Bestandene Theologische Priifungen
im Herbst 2007

753128

Az. 11-30 Dusseldorf, 25. September 2007

Die Erste Theologische Prifung haben bestanden die
Studentinnen und Studenten der Theologie:

Becker, Maik aus Essen

Behnke, Sven aus Frankfurt/Main

Dembek, Mirjam Dorothea aus Wuppertal
Do&llscher, Sophia aus Wuppertal

Gruzlak, Jan aus Wuppertal

Lerch, Christian aus Essen

Pattay, Britta aus Ménchengladbach
Répke-Brlickner, Miriam Michaela aus Bonn
Schafer, Sandra aus Berlin

Die Zweite Theologische Prifung haben bestanden die
Vikarinnen und Vikare:

Dennig, Marco Nils Andreas aus Rheinberg
Fermor, Beatrice aus Oberwinter

Glod, Nicole aus Rees

Hall, Joachim aus Wuppertal

Herzner, Niko aus Dinslaken

Kraft, Manuela aus Neuss

Kuhns, Nicole aus Erkrath

Miller-Thor, Daniel aus Nideggen
Neumann, Thora aus Disseldorf
Schmitz-Dowidat, Dr. Annette aus Duisburg
Schwan, Alexander aus Berlin

Sorgatz, Steffen aus Oberhausen

Urban, Carolin aus Wesel

An den Vorprifungen in Bibelkunde, Philosophie, Religions-
wissenschaft, Philosophie und Theologie des Judentums,
Psychologie und Padagogik haben acht Studentinnen und
Studenten teilgenommen.

Das Landeskirchenamt

Berufungen in den
Kirchlichen Vorbereitungsdienst

753133

Az. 11-60:33623 Dusseldorf, 25. September 2007

Berufungen in den Kirchlichen Vorbereitungsdienst zum
1. Oktober 2007

In den Vorbereitungsdienst als Vikarin/Vikar wurden aufge-
nommen:

Becker, Maik aus Essen
Dollscher, Sophia aus Wuppertal

Gruzlak, Jan aus Wuppertal

Kalejs, Moritz aus Kdin

Lerch, Christian aus Essen

Pattay, Britta aus Ménchengladbach
Roépke-Briuckner, Miriam Michaela aus Bonn
Schafer, Sandra aus Berlin

Schneider, Tobias aus Emmerich (Gast)
Urban, Christoph aus Wesel-Bliderich

Wewer, Anke aus Puttlingen

Das Landeskirchenamt

Berufungen in den Probedienst

753134

Az. 11-52-0 Dusseldorf, 25. September 2007

Berufungen in den Probedienst zum 1. Oktober 2007
In den Probedienst als Pfarrerin/Pfarrer wurden aufgenommen:
Beinhorn, Susanne aus Duisburg

Braatz, Stefan aus den USA

Dennig, Marco Niels Andreas aus Rheinberg
Gelhaar, Christina aus Portugal

Glod, Nicole aus Rees

Hall, Joachim aus Wuppertal

Herzner, Niko aus Dinslaken

Kuhns, Nicole aus Erkrath

Miller-Thor, Daniel aus Nideggen

Sorgatz, Steffen aus Oberhausen

Schwan, Alexander aus Berlin

Urban, Carolin aus Wesel

W ist, Katrin aus den USA

Berufungen in den Probedienst zum 1. November 2007
In den Probedienst als Pfarrerin wurden aufgenommen:
Hartenstein, Dr. Judith aus Marburg
Schmitz-Dowidat, Dr. Annette aus Duisburg

Das Landeskirchenamt

Rechtssammlung der Evangelischen Kirche im
Rheinland auf CD-ROM
1. Erganzungslieferung zur Neuauflage 2007

759560

Az. 04-52:0001 Disseldorf, 24. Oktober 2007
Ergénzend zu der Auslieferung der 1. Ergdnzungslieferung fur
die Neuauflage 2007 wird vom Landeskirchenamt eine CD-
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ROM mit einer aktualisierten PDF-Version der Rechtssamm-
lung der Evangelischen Kirche im Rheinland angeboten. Die
CD-ROM kann zum Preis von 5,00 Euro bezogen werden.

Fir Rickfragen steht Ihnen Herr Kohler, Tel. (02 11) 45 62-
326, E-Mail Sebastian.Koehler@ekir-lka.de zur Verfligung.

Das Landeskirchenamt

Redaktionsschlusstermine im Jahre 2008
far das Kirchliche Amtsblatt

Nachstehend geben wir die voraussichtlichen Redaktions-
schlusstermine fur das Jahr 2008 bekannt. Texte, die nach
den angegebenen Terminen bei der Amtsblattstelle eingehen,
werden im nachsten Amtsblatt verdffentlicht.

Ausgabe Redaktionsschluss
Januar 2008 20. Dezember 2007
Februar 2008 24. Januar 2008
Marz 2008 21. Februar 2008
April 2008 27. Méarz 2008

Mai 2008 24, April 2008

Juni 2008 29. Mai 2008

Juli 2008 26. Juni 2008
August 2008 24. Juli 2008
September 2008 28. August 2008
Oktober 2008 25. September 2008
November 2008 23. Oktober 2008
Dezember 2008 20. November 2008
Januar 2009 18. Dezember 2008

Das Landeskirchenamt

Bekanntgabe von neuen Kirchensiegeln

754750
Az. 02-10-11:1503714 Dusseldorf, 27. September 2007

Kirchengemeinde: Gersweiler-Klarenthal

Kirchenkreis: Saarbriicken

Umschrift des Kirchensiegels: Ev. Kirchengemeinde
Gersweiler-Klarenthal

Das Landeskirchenamt

754444
Az. 02-10-11:1504333 Disseldorf, 28. September 2007
Kirchengemeinde: Christus-Kirchengemeinde

Kleinich
Kirchenkreis: Trier

Umschrift des Kirchensiegels: Evangelische Christus-
Kirchengemeinde Kleinich

Das Landeskirchenamt

757292
Az. 02-10-11:1504628 Dusseldorf, 11. Oktober 2007

Kirchengemeinde: Hochelheim-Hérnsheim

Kirchenkreis: Wetzlar

Umschrift des Kirchensiegels: Ev. Kirchengemeinde
Hochelheim-Hérnsheim

Das Landeskirchenamt

Bekanntgabe iiber das AuBergebrauch- oder
AuBergeltungsetzen von Kirchensiegeln

754076

Az. 02-10-11:1503706 Dusseldorf, 26. September 2007
Das Siegel — Normal- und Kleinsiegel — der Ev. Kirchen-
gemeinde Gersweiler, Kirchenkreis Saarbriicken, wird mit
Wirkung vom 6. Januar 2008 auB3er Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt

754092

Az. 02-10-11:1504310 Dusseldorf, 26. September 2007
Das Siegel — Normal- und Kleinsiegel — der Ev. Kirchen-
gemeinde Hirschfeld-Horbruch, Kirchenkreis Trier, wird mit
Wirkung vom 1. Januar 2008 auBer Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt
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754090

Az. 02-10-11:1504313 Dusseldorf, 26. September 2007
Das Siegel — Normal- und Kleinsiegel — der Ev. Kirchen-
gemeinde Kleinich, Kirchenkreis Trier, wird mit Wirkung vom
1. Januar 2008 auBer Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt

754094

Az. 02-10-11:1504315 Dusseldorf, 26. September 2007
Das Siegel — Normal- und Kleinsiegel — der Ev. Kirchen-
gemeinde Krummenau, Kirchenkreis Trier, wird mit Wirkung
vom 1. Januar 2008 auBer Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt

754079

Az. 02-10-11:1504408 Dusseldorf, 26. September 2007
Das Siegel — Normal- und Kleinsiegel — der Ev. Kirchen-
gemeinde Klarenthal, Kirchenkreis Voélklingen, wird mit
Wirkung vom 6. Januar 2008 auBer Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt

757307

Az. 02-10-11:1504607 Disseldorf, 11. Oktober 2007
Das Siegel — Normal- und Kleinsiegel — der Ev. Kirchen-
gemeinde Hochelheim, Kirchenkreis Wetzlar, wird mit
Wirkung vom 1. Januar 2008 auBer Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt

757332

Az. 02-10-11:1504628 Dusseldorf, 11. Oktober 2007
Das Siegel — Normal- und Kleinsiegel — der Ev. Kirchen-
gemeinde Hornsheim, Kirchenkreis Wetzlar, wird mit Wirkung
vom 1. Januar 2008 auBer Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt

Personal- und sonstige Nachrichten

Ordinationen:

Pfarrer z.A. Daniel Haas am 14. Oktober 2007 in der
Kirchengemeinde Uellendahl-Ostersbaum, Kirchenkreis
Wuppertal.

Pfarrer z.A. Markus Herzberg am 7. Oktober 2007 in der
Kirchengemeinde Schauren-Kempfeld-Bruchweiler, Kirchen-
kreis Trier.

Pfarrerin z.A. Kathrin Jabs am 2. September 2007 in der
Reformationskirchengemeinde Neuss, Kirchenkreis Glad-
bach-Neuss.

Pradikantin Diakonin Claudia Jager, Kirchengemeinde
Altenkirchen, Kirchenkreis Altenkirchen, am 15. April 2007.

Vikarin Manuela Kraft am 16. September 2007 in der
Kirchengemeinde Neuss-Sud, Kirchenkreis Gladbach-Neuss.

Pradikant Diakon Joscha van Riesen, Kirchengemeinde
Erda-GroBaltenstadten, Kirchenkreis Braunfels, am 11. Feb-
ruar 2007.

Pfarrerin z.A. Alexandra Monika Walter am 14. Oktober
2007 in der Kirchengemeinde Weiden, Kirchenkreis Ko&in-
Nord.

Pradikant Gemeindehelfer Dietmar Wérmann, Kirchen-
gemeinde Betzdorf, Kirchenkreis Altenkirchen, am 15. April
2007.

Widerruf des Rechts und der Pflicht zur 6ffentlichen
Wortverkiindigung und Sakramentsverwaltung:

Bei dem ehemaligen Pastor im Hilfsdienst Udo Beucker
sind das Recht und die Pflicht zur &ffentlichen Wortverkindi-
gung und Sakramentsverwaltung widerrufen worden.

Verlust des Rechts und der Pflicht zur 6ffentlichen
Wortverkiindigung und Sakramentsverwaltung:

Bei dem ehemaligen Pfarrer Volker Lauterjung sind das
Recht und die Pflicht zur éffentlichen Wortverkiindigung und
Sakramentsverwaltung verloren gegangen.

Berufung einer Pfarrerin:

Pfarrerin im Probedienst Hilke Hepke-Hentschel in das
Pfarrdienstverhéltnis auf Lebenszeit.

Ubertragungen von Pfarrstellen:

Pfarrerin Edelinde Koch-Hein mit Wirkung vom 1. Oktober
2007 die 5. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Gummersbach,
Kirchenkreis An der Agger.

Pfarrerin Hilke Hepke-Hentschel mit Wirkung vom 1. Ok-
tober 2007 die 1. Pfarrstelle der Apostel-Kirchengemeinde
Bonn-Tannenbusch, Kirchenkreis Bonn.

Pfarrer Gernot MU ller mit Wirkung vom 1. Oktober 2007 die
15. Pfarrstelle des Kirchenkreises Krefeld-Viersen.

Freistellung:

Pfarrer Volker Niesel, Kirchengemeinde Bergheim-Zieve-
rich-Elsdorf (1. Pfarrstelle), mit Wirkung vom 1. November
2007 bis zum 31. Oktober 2008 unter Verlust der Pfarrstelle.

Abberufung:

Pfarrer Wolfgang Dor p, Kirchengemeinde Swisttal (1. Pfarr-
stelle), mit Wirkung vom 1. Oktober 2007.

Ernennungen von Beamtinnen und Beamten:
Miriam G 6 bel, Viktoriaschule Aachen, zur Studienratin i.K.

Doris Grinewald, Evangelische Realschule Burscheid,
unter Berufung in das Kirchenbeamtenverhéltnis auf Lebens-
zeit zur Lehrerin i.K.

Bernd Rudiger Mentjes von der Viktoriaschule Aachen zum
Studienrat i.K.
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Andrea Pfeffer, Paul-Schneider-Gymnasium Meisenheim,
zur Studienratin i.K. unter Berufung in das Kirchenbeamten-
verhaltnis auf Lebenszeit.

Thomas Reis, Dietrich-Bonhoeffer-Stiftung des Kirchenkrei-
ses Trier, zum Oberstudienrat i.K.

Martin Sons, Dietrich-Bonhoeffer-Stiftung des Kirchenkrei-
ses Trier, zum Oberstudienrat i.K.

Stefan SiUss, Dietrich-Bonhoeffer-Stiftung des Kirchenkrei-
ses Trier, zum Oberstudienrat i.K.

Christian Treinen, Dietrich-Bonhoeffer-Stiftung des Kir-
chenkreises Trier, zum Oberstudienrat i.K.

Entlassen:
Vikarin Eva Blume mit Ablauf des 23. September 2007.

Pastor im Sonderdienst Henrik Gerchen mit Ablauf des
31. Oktober 2007.

Pastor im Sonderdienst Thorsten Minuth mit Ablauf des
31. Oktober 2007.

Pastorin im Sonderdienst Ulla Schaufele mit Ablauf des
31. Oktober 2007.

Eintritt in den Ruhestand:

Pfarrer Werner B 6 cker, zuletzt freigestellt flr den Dienst als
Theologischer Vorstand der Graf-Recke-Stiftung, mit Wirkung
vom 1. November 2007.

Pfarrer Prof. Dr. Ulrich Eibach, Kirchenkreis Bonn (10. Pfarr-
stelle), mit Wirkung vom 1. November 2007.

Schulreferentin Elke Hirsch vom Evangelischen Kirchen-
verband Kéln und Region zum 1. Oktober 2007.

Studiendirektor i.K. Udo Kihl, Amos-Comenius-Gymna-
sium Bonn-Bad Godesberg, mit Ablauf des 31. Juli 2007.

Pfarrer i.W. Hansjochen Steinbrecher, Amt fir Gemeinde-
beratung/Organisationsentwicklung der Evangelischen Kirche
im Rheinland, mit Wirkung vom 1. November 2007.

Pfarrerin Gerhild WeiB, Kirchengemeinde Alterkilz, Kirchen-
kreis Simmern-Trarbach, mit Wirkung vom 1. November 2007.

Pfarrer Helmut WeiB3, Kirchenkreis Dusseldorf (35. Pfarr-
stelle), mit Wirkung vom 1. November 2007.

Mein Gott, mein Gott, warum hast du mich verlassen?
Ich schreie, aber meine Hilfe ist ferne.
Psalm 22,2

Verstorben ist:

Pfarrer i.R. Norbert Friedek, am 18. September 2007
in Krefeld, zuletzt Pfarrer in der Kirchengemeinde
Uerdingen, geboren am 29. Dezember 1930 in Duisburg,
ordiniert am 1. Juli 1962 in Duisburg-Wanheim.

Aufhebung von Pfarrstellen:

In der Kirchengemeinde Gummersbach, Kirchenkreis An
der Agger, ist mit Wirkung vom 1. Juni 2007 die 2. Pfarrstelle
aufgehoben worden.

In der Anstaltkirchengemeinde Hephata, Kirchenkreis
Gladbach-Neuss, ist mit Wirkung vom 1. September 2007 die
1. Pfarrstelle aufgehoben worden.

In der Kirchengemeinde Andernach, Kirchenkreis
Koblenz, ist mit Wirkung vom 1. Oktober 2007 die 2. Pfarr-
stelle aufgehoben worden.

In der Kirchengemeinde Alterkilz, Kirchenkreis Simmern-
Trarbach, ist mit Wirkung vom 1. November 2007 die Pfarr-
stelle aufgehoben worden.

Pfarrstellenausschreibung:

Beim Evangelischen Stadtkirchenverband Essen
ist die 31. Pfarrstelle (11. Verbandspfarrstelle fiir die Erteilung
Ev. Religionslehre an berufsbildenden Schulen) in Essen mit
50%igem Dienstumfang (13 Unterrichtsstunden) zum 1. Feb-
ruar 2008 neu eingerichtet und baldméglichst auf Vorschlag
der Kirchenleitung zu besetzen. Die Unterrichtsstunden
verteilen sich zurzeit auf zwei Nachbarberufskollegs fir
Wirtschaft und Verwaltung in Essen: sechs Stunden am
Robert-Schuman-Berufskolleg und sieben Stunden als Ver-
tretung fir die StundenermaBigung der Bezirksbeauftragung,
die Uber die nachsten Jahre die Stelleninhaberin der Berufs-
schulpfarrstelle am Nachbarberufskolleg Erich-Brost-Berufs-
kolleg ausubt. Die Arbeit auf dieser Pfarrstelle erfordert reli-
gionspadagogische Kenntnisse und Fahigkeiten im Bereich
des Unterrichtens von Jugendlichen und jungen Erwach-
senen. Die Bewerberin/Der Bewerber sollte daher mit den
Anforderungen evangelischen Religionsunterrichts an berufs-
bildenden Schulen vertraut sein. Sie/Er sollte Freude an der
Zusammenarbeit mit jungen Menschen in der beruflichen
Qualifizierungsphase mitbringen, sich als authentischer
Gesprachspartner und lebendige Moderatorin von religiésen
Bildungsprozessen in Bezug auf Gott und die (Arbeits-)welt,
auBerdem als Seelsorgerin/Seelsorger in die vielfaltige Unter-
richts- und Programmarbeit der Berufskollegs einbringen.
Von der Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber wird auBerdem
eine Mitarbeit in der Arbeitsgemeinschaft Ev. Religionsunter-
richt an berufsbildenden Schulen in Essen erwartet. Aus-
kinfte zu dieser Stelle erteilt die Bezirksbeauftragte fur den
Ev. Religionsunterricht an Essener Berufskollegs, Pfarrerin
U. Kappner, Tel. (02 01) 4 95 41 86. Bewerbungen richten Sie
bitte bis spéatestens drei Wochen nach Erscheinen dieses
Kirchlichen Amtsblattes an die Evangelische Kirche im Rhein-
land, Das Landeskirchenamt, Postfach 30 03 39, 40403
Dusseldorf.

Stellenausschreibung:

Der Kirchliche Dienst ist durch den Auftrag der Verkiindigung
des Evangeliums in Wort und Tat bestimmt. Nach ihren
Gaben, Qualifikationen, Aufgaben und Verantwortungsberei-
chen tragen alle Mitarbeitenden der Evangelischen Kirche im
Rheinland gleichermaBen zur Erflillung dieses Auftrages bei.
DasLandeskirchenamt der Evangelischen Kirche
im Rheinland sucht zum 1. September 2008 zwei Anwér-
terinnen/zwei Anwérter fir den gehobenen Kirchlichen
Verwaltungsdienst. Die dreijahrige Ausbildung als Landes-
kircheninspektoranwaérterin bzw. Landeskircheninspektor-
anwérter im Beamtenverhdltnis auf Widerruf umfasst ein
24-monatiges fachwissenschaftliches Studium an der Fach-



Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche im Rheinland — Nr. 11 vom 15. November 2007

445

hochschule fiir Offentliche Verwaltung des Landes NRW in
Duisburg und eine 12-monatige fachpraktische Ausbildung,
die Uberwiegend im Landeskirchenamt in Disseldorf absol-
viert wird. Zu besetzen sind zwei Stellen mit dem Schwer-
punkt Verwaltungsbetriebswirtschaftslehre. Nach erfolgreich
abgelegter Staatspriifung erhalten Sie den akademischen
Grad ,Diplom-Verwaltungsbetriebswirtin“ bzw. ,,Diplom-Ver-
waltungsbetriebswirt”. Frauen werden bei gleicher Eignung
und Beféhigung bevorzugt berticksichtigt. Die Bewerbung
von Schwerbehinderten wird ausdriicklich gewlinscht. Wenn
Sie Interesse an dieser Ausbildung haben, evangelisch sind,
sich Ihrer Kirche verbunden fihlen und das Abitur oder die
volle Fachhochschulreife besitzen, richten Sie bitte lhre
Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis zum 30. Novem-
ber 2007 an das Landeskirchenamt der Ev. Kirche im Rhein-
land, z. Hd. Herrn Verwaltungsdirektor RlUdiger Rentzsch,
Postfach 30 03 39, 40403 Disseldorf.

Stellenausschreibungen:
(ohne Textverantwortung des Landeskirchenamtes)

Die Evangelische Aktionsgemeinschaft fur
Familienfragen — Landesverband Rheinland e.V.
ist im Bereich der Evangelischen Kirche im Rheinland als
Familienverband tatig. Wir suchen fir die Geschaftsstelle in
Dusseldorf eine Geschéftsfihrerin/einen Geschéftsflihrer
(38,5 Wochenstunden) als Vertretung flir die Elternzeit vom
1. Dezember 2007 (od. spater) bis zum 31. Marz 2009. Zu
lhren Aufgaben gehdren: Koordination familienpolitischer
Positionen der Mitgliedsverb&nde im Bereich der Evange-
lischen Kirche im Rheinland, familienpolitische Vermittlungs-
arbeit in Kirchengemeinden, Kirchenkreisen und Verbanden,
Offentlichkeitsarbeit, Vertretung des familienpolitischen
Landesverbandes in Gesellschaft und Politik, Kontaktpflege
zu Verbanden und innerhalb der Landespolitik Nordrhein-
Westfalens, administrative Geschéftsfiihrung. Sie bringen
mit: abgeschlossenes Studium (FH/Universitat) in einem
gesellschaftsbezogenen Bereich, mindestens 3-jahrige
Berufserfahrung in einem verwandten Arbeitsfeld sowie fami-
lien- und sozialpolitische Kompetenz, Motivation und Fahig-
keit, die verbandspolitischen Interessen eines evangelischen
Verbandes zu vertreten, Eigeninitiative, sicheres Auftreten,
Kommunikations- und Teamféhigkeit, EDV-Kenntnisse (MS-
Office, Internet), Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche.
Wir bieten: eine interessante, vielseitige und verantwortungs-
volle Tatigkeit, Verglitung nach BAT-KF und Leistungen im
Rahmen der Kirchlichen Zusatzversorgung. Bewerbungs-
unterlagen sind bis zum 30. November 2007 zu richten an die
Vorsitzende der eaf rheinland, Frau Doris Sandbrink, Graf-
Recke-StraBe 209, 40237 Disseldorf, Tel. (02 11) 36 10-225
oder sandbrink-eaf@ekir.de.

Im Kirchenkreis Essen-Sid ist zum ndchstmdglichen
Zeitpunkt eine Stelle als Referentin/Referent in der synodalen
Kinder- und Jugendarbeit im Umfang von 38,5 Stunden zu
besetzen. Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Das
Aufgabenfeld umfasst im Einzelnen: Beratung der Gemein-
den in Fragen der Jugendarbeit, Begleitung und Schulung
haupt- und ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter der
evangelischen Jugend, Durchfihrung von Freizeiten und
Seminaren mit Modellcharakter, Projekte zur Vernetzung der
Konfirmanden- und Jugendarbeit, Gestaltung von Jugend-
gottesdiensten, Zusammenarbeit mit den gemeindlichen
Jugendausschiissen und dem synodalen Jugendausschuss,
Mitarbeit in den Gremien der Evangelischen Jugend und
anderen kirchlichen und jugendpolitischen Gremien. Der

Kirchenkreis Sid wird im Sommer 2008 mit den beiden ande-
ren Essener Kirchenkreisen zu einem Kirchenkreis fusionie-
ren. Auch die Stellen in der lGbergemeindlichen Jugendarbeit
werden dann in einem Referat zusammengefihrt. Die Zuge-
hdrigkeit zur evangelischen Kirche, kommunikative Kompe-
tenzen und Teamfahigkeit sowie die Bereitschaft zur eigenen
Fortbildung setzen wir voraus. Bewerben kénnen sich: Diako-
ninnen/Diakone sowie Personen mit einem Hochschulab-
schluss in Gemeindepadagogik oder Sozialwesen. Die Vergu-
tung erfolgt nach BAT-KF. Bewerbungen sind bis zum
23. November 2007 (Posteingang) zu richten an den Super-
intendenten des Kirchenkreises Essen-Sud, Ill. Hagen 39;
45127 Essen. Telefonische Auskunft erteilt der Jugendrefe-
rent Diakon Claudio Gnypek, Tel. (02 01) 22 05-230, oder der
Synodalbeauftragte flir Jugendarbeit, Herr Dr. Desmond Bell,
Tel. (02 01) 8 60 46 17.

Die Matthdus-Kirchengemeinde Hlrth sucht zum
nachstméglichen Zeitpunkt eine B-Kirchenmusikerin/einen
B-Kirchenmusiker (50%). Wir sind eine Vorstadtgemeinde im
Koélner Siden mit rund 7.200 Gemeindegliedern und wiin-
schen uns einen engagierten Menschen, der Kirchenmusik
als musikalische Verklindigung und als Teil des Gemeindeauf-
baus versteht, sich in der traditionellen Kirchenmusik ebenso
zu Hause fuhlt wie in der jungen geistlichen Musik, der unsere
Matthdus-Kantorei Hurth mit dem vorrangigen Ziel der
Gottesdienstgestaltung weiterfihrt. Zum Aufgabenbereich
gehoren die kirchenmusikalische Gestaltung unserer Sonn-
und feiertdglicher Gottesdienste an noch drei, zukinftig zwei
Predigtstétten der Kasualien der gelegentlichen Schulgottes-
dienste und die Leitung der Kantorei. Die Vergltung fir die
Stelle erfolgt nach BAT-KF. In unserer Gemeinde arbeitet eine
C-Musikerin (zzt. 15 Stunden Dienstumfang) mit dem Schwer-
punkt Kinderchor/Kindermusical, ev. Kindertagesstétte und
Schulgottesdienste. Auskiinfte erteilen Pfarrerin Christiane
Birgden, Tel. (0 22 33) 7 67 13, und Diakon Helmut Werner,
Tel. (0 22 33) 7 45 49. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunter-
lagen bis zum 31. Dezember 2007 an das Presbyterium
der Evangelischen Matthaus-Kirchengemeinde Hurth, Koéln-
straBe 20, 50354 Hurth.

Das Evangelische Verwaltungsamt im Kirchen-
kreis Moers ist zusténdig fur die Verwaltung des Kirchen-
kreises und seiner Einrichtungen sowie des Diakonischen
Werkes, eines Gemeindeverbandes und von 19 Kirchen-
gemeinden. Spatestens zum 1. Februar 2008 ist die Stelle
einer Kassenleiterin/eines Kassenleiters zu besetzen. Das
Aufgabengebiet umfasst die Leitung der Abteilung Buchhal-
tung und die Zusténdigkeit fir die Kirchensteuerverteilungs-
stelle. Die Stelle ist nach IVb/IVa BAT-KF bewertet. Neben der
Zweiten Kirchlichen Verwaltungsprifung werden fundierte
Kenntnisse im kameralen und im kaufmé&nnischen Rech-
nungswesen erwartet. Unser Amt befindet sich in der Pilot-
phase zur Umstellung auf das Neue Kirchliche Finanzwesen.
Von daher wird die Bereitschaft zur Fortbildung und mitver-
antwortlichen Umsetzung des Projektplanes vorausgesetzt.
Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen erbitten wir bis
zum 1. Dezember 2007 an das Ev. Verwaltungsamt im
Kirchenkreis Moers, Postfach 10 14 29, 47404 Moers. Fir
telefonische Rickfragen steht lhnen die Verwaltungsleiterin,
Frau Christa Biermann, Tel. (0 28 41) 10 02 24, zur Verfigung.

Die Evangelische Kirchengemeinde Moers sucht
zum 1. Méarz 2008 eine kirchliche Verwaltungsfachangestellte/
einen kirchlichen Verwaltungsfachangestellten fir das Ge-
meindeamt mit einer wdchentlichen Arbeitszeit von
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19,25 Stunden Die Stelle ist unbefristet zu besetzen mit der
Méglichkeit auf befristete Erhéhung ab dem 1. Januar 2009.
Verglitet wird die Stelle nach VII/VI b BAT-KF. Gesucht wird
eine engagierte Mitarbeiterin/ein engagierter Mitarbeiter,
die/der die Ausbildung zur/zum kirchlichen Verwaltungsfach-
angestellten oder den Abschluss des Ersten Kirchlichen Ver-
waltungslehrgangs hat und der/dem die Arbeit in einem Team
wichtig ist. Zu den Tétigkeitsbereichen gehéren die Mithilfe
bei der Personalsachbearbeitung, der Gemeindesachbear-
beitung sowie der Bau- und Grundstlicksverwaltung. Die
Zugehorigkeit zur evangelischen Kirche wird vorausgesetzt.
Bewerbungen sind bis zum 30. November 2007 zu richten an
die Ev. Kirchengemeinde Moers, HaagstraBe 11 in 47441
Moers. Fur nahere Informationen und Ruckfragen steht lhnen
Frau Vach unter Tel. (0 28 41) 8 89 98-19 gerne zur Verfligung.
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